Corso Residenziale

COSTITUZIONE E GESTIONE DEI FONDI ARTT. 15 E 26 CCNL

OBIETTIVI

Approfondire ogni tematica correlata al fondo delle risorse decentrate soprattutto alla luce delle novita
legislative intervenute negli ultimi anni. Sono state infatti riviste le tematiche procedure, indennita e
compensi.

In particolare dal 2011 vi sono alcuni “blocchi” di non poco conto sulle risorse decentrate. Si passa da
un blocco del salario accessorio del singolo dipendente ad un vincolo stringente sul fondo
complessivo che non pud superare il corrispondente importo delllanno 2011. Inoltre le risorse
accessorie andranno ridotte sulla base del personale in servizio. Suggerimenti e spunti per operare

concretamente.

PROGRAMMA

L FONDO E LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA
- La costituzione del fondo dei dipendenti

- La costituzione del fondo dei dirigenti

- Le condizioni ed i limiti per le implementazioni
- Il tetto al fondo

- La riduzione per la diminuzione del personale

- I principali errori

- La contrattazione decentrata

- I dubbi aperti dopo il DLgs n. 150/2009

- La relazione tecnica

- La relazione illustrativa
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