
impaginato nuovo BUM.qxp_NUOVO BUM impaginato  04/10/21  11:53  Pagina 1

Prinect Printready ColorCarver
Page is color controlled with Prinect Printready ColorCarver 15.00.046Copyright 2014 Heidelberger Druckmaschinen AGhttp://www.heidelberg.comYou can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.Applied Color Management Settings:Output Intent (Press Profile): ISOcoated.iccRGB Image:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noRGB Graphic:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noTurn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yesTurn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: noCMM for overprinting CMYK graphic: noGray Image: Apply CMYK Profile: noGray Graphic: Apply CMYK Profile: noTreat Calibrated RGB as Device RGB: noTreat Calibrated Gray as Device Gray: yesRemove embedded non-CMYK Profiles: yesRemove embedded CMYK Profiles: yesApplied Miscellaneous Settings:Colors to knockout: noGray to knockout: noPure black to overprint: noTurn Overprint CMYK White to Knockout: yesTurn Overprinting Device Gray to K: yesCMYK Overprint mode: OPM1 (overprint in CMYK enabled)Create "All" from 4x100% CMYK: noDelete "All" Colors: noConvert "All" to K: no



Inaugurata nel 2020, la prua della Geneviève, nave da pesca oceanica, 
è diventata il monumento dedicato alla marineria di San Benedetto del Tronto. 
Noi di PesceAzzurro siamo onorati di aver contribuito al suo restauro.

Pesceazzurro per 
Geneviève. 
Un restauro che unisce 
l’Adriatico agli oceani

14
MENU COMPLETO

2 antipasti, 1 primo, 2 secondi, 
1 contorno, 1 panino, 

acqua e vino alla spina gratis

A Ottobre siamo aperti per pranzo 
e per cena nei giorni: 
2-3, 16-17, 23-24, 30-31 
Orari: 12.30/14.30 - 19.30/22.00
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L’Ambito Territoriale Sociale - ATS n. 21 ha 
pubblicato i bandi per l’accesso ai contribui 
destinati ai “caregiver” che assistono una per-
sona con disabilità gravissima e agli anziani 
non autosufficienti (c.d. “assegno di cura”). 
CONTRIBUTI PER CAREGIVER 
Per “caregiver” s’intende colui che assiste 
e si prende cura di un familiare che, a causa 
di malattia, infermità o disabilità, non sia au-
tosufficiente e dunque in grado di prendersi 
cura di sé. Per accedere al contributo oc-
corrono i seguenti requisiti: 
• la persona assistita deve essere in pos-
sesso del riconoscimento della disabilità 
gravissima, residente in uno dei Comuni 
dell’Ambito sociale 21 e beneficiaria dell’in-
tervento per “disabilità gravissima” dell’Am-
bito Sociale 21; 
• l’assistenza prestata dal caregiver deve 
essere continua e svolta presso l’abitazione 
della persona assistita. 
Non possono fare domanda i “caregiver” 
di persone che ricevono contributi per l’as-
sistenza a persone affette da Sclerosi La-
terale Amiotrofica, di minori affetti da 
malattie rare come definite nella Delibera 
di Giunta Regionale n. 475/2019, di per-
sone che ricevono l’“assegno di cura” 
(vedi oltre). 
Ai “caregiver” assegnatari sarà riconosciuto 
in questa fase sperimentale un contributo 
di 1.200 euro che verrà erogato fino ad 
esaurimento delle risorse assegnate dalla 
Regione Marche.  
ASSEGNO DI CURA 
L’assegno di cura, pari a 200 euro mensili 
per la durata di un anno (il bando viene pub-
blicato annualmente), è destinato agli an-
ziani non autosufficienti che permangono 
nel proprio contesto  di vita e di relazioni at-
traverso interventi di supporto assistenziale 

gestiti direttamente dai loro familiari, anche 
non conviventi,  o mediante assistenti fami-
liari private in possesso di regolare contratto 
di lavoro.  
La persona anziana assistita deve aver 
compiuto i 65 anni di età ed essere stata di-
chiarata non autosufficiente con invalidità 
del 100%. L’assegno di cura è alternativo 
al Servizio di Assistenza Domiciliare - SAD 
anziani, all’intervento “Home Care Pre-
mium”  dell’INPS, all’intervento per disabilità 
gravissima e al progetto ”Vita indipendente”. 
Non sono accoglibili le domande di coloro 
che vivono in modo permanente in strutture 
residenziali (es. residenza protetta, RSA, 
casa di riposo). 
E’ prevista una visita domiciliare dell’assi-
stente sociale dell’ATS 21 per verificare la 
presenza delle condizioni che consentono 
la stesura di un Piano Assistenziale Indivi-
dualizzato (PAI) che darà origine ad un 
“Patto per l’assistenza  domiciliare” che fir-
meranno Ambito e famiglia o l’anziano 
stesso. 
Per entrambi i bandi le domande do-
vranno pervenire al Comune di San Be-
nedetto del Tronto, capofila dell'Ambito 
Territoriale Sociale 21, entro venerdì 29 
ottobre 2021. 
INFORMAZIONI E MODULISTICA 
Lo sportello dell’Ambito Territoriale Sociale 
21 è aperto al Comune di San Benedetto 
del Tronto il lunedì, mercoledì e venerdì 
dalle 9 alle 13 previo appuntamento. C’è 
anche uno sportello telefonico a cui ci si 
può rivolgere chiamando il numero 
0735/794341 dal lunedì al venerdì dalle 9 
alle 13. 
Bandi integrali e modelli di domanda sono 
disponibili sul sito internet dell’ATS 21 
www.comunesbt.it/ambitosociale21

Mensile di informazione del Comune di San Benedetto del Tronto 
Reg. Trib. AP n.316 del 28.02.1994  
anno 28 | numero 9 | OTTOBRE 2021  
Iscritto al Registro degli Operatori di Comunicazione al n. 7515 
Redazione: Municipio di San Benedetto del Tronto  
Viale De Gasperi, 124 - tel. 0735.794503 fax 0735.794335 
www.comunesbt.it  |  ufficiostampa@comunesbt.it  
Direttore responsabile Eugenio Anchini 
Progetto grafico e impaginazione Fabrizio Mariani 
Hanno collaborato a questo numero:  
Rosa De Falco, Antonio Di Battista, Barbara Domini,  
Giuseppe Merlini, Fabrizio Pignotti, Antonio Prado, Marco Tirabassi  
Servizi di stampa, distribuzione e raccolta pubblicitaria: 
SR Communication S.r.L. tel. 0735.591154 | port. 347.6910043  
Stampa: Fast Edit  
Giornale stampato su carta proveniente da foreste  
gestite in maniera sostenibile da fonti controllate

San Benedetto del Tronto è un Comune certificato B.U.M.  
ottobre ‘211

s o m m a r i o
1   Dall’Ambito Sociale 21 contributi per Caregiver  
       e anziani non autosufficienti  
2   Internet per i nonni 
       Le pubbliche relazioni, on-line  
4  Caldaie, partono i controlli 
 
5  Occupazioni e pubblicità, si deve pagare  
       entro il 30 ottobre | Riparte la riscossione  
       dei tributi, novità per i coniugi non separati  
       con residenze diverse  
6  I locali di via Manzoni all’associazione XMANO      
 |     Un percorso sensoriale nel parco del “Primavera”  
7  Bando per la concessione contributi  
       per i canoni di locazione  
8  La Villa Marittima ha svelato i suoi tesori segreti  
9  La Biblioteca “Giuseppe Lesca” compie 20 anni  
 |     Un nuovo quaderno dell’archivio storico,  
        protagonista Porto d’Ascoli 
 
10 Riflessioni per un’adozione consapevole  
 
11 Bollettino delle delibere 
 
12 I 100 anni di Adriana Moschetti,  
       Amabile Piccolo, Amina Vagnoni

Dall’Ambito Sociale 21  
contributi per i CAREGIVER  

e anziani non autosufficienti

BOLLETTINOUFFICIALEMUNICIPALE 302

L’opera riprodotta in copertina  
in un particolare, una litografia  
dell’artista Saverio Magno,  
rappresenta la Città  
San Benedetto del Tronto  
con gli aspetti più rilevanti  
della sua architettura  
e della sua cultura  
in occasione  
della ricorrenza  
del Santo Patrono  
che cade il 13 ottobre.
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2B.U.M.  
ottobre ‘21

C’era una volta il simpatico del gruppo, cono-
sciuto un po’ da tutti, capace di muoversi con di-
sinvoltura anche negli ambienti nuovi o poco 
accoglienti. Insomma, la persona brava a rom-
pere il ghiaccio, quella che fa sentire gli altri a pro-
prio agio che riesce a far decollare una festa, che 
attrae gente ovunque vada. Negli anni è una fi-
gura che ha acquisito sempre più popolarità e, in 
alcuni casi, ha accentrato una serie di capacità 
che sono diventate una specie di mestiere, quello 
delle pubbliche relazioni. Qualcuno ricorderà i co-
siddetti PR dei locali da ballo, persone sempre 
cariche di biglietti omaggio che usavano con di-
screzionalità per promuovere le serate. 
 
Oggi il PR diventa digitale e si aggira per le scon-
finate praterie cibernetiche con un bagaglio cul-
turale specifico, delle competenze apprese 
all’università e tanta gavetta fatta negli open 
space di grandi aziende. 
 
Ma quello del Digital PR può mai essere un la-
voro “serio” a tempo pieno? Altroché! Pensiamo 
alle recensioni che tutti noi ricerchiamo ogni volta 
che ci accingiamo a operare un acquisto on-line. 
La bravura del consumatore sta nel tentare di 
evitare i prodotti senza recensioni, preferire quelli 
con un maggior numero di referenze positive e 
poi leggere alcune di queste per rendersi conto 
se si tratti di opinioni prezzolate o di racconti di 
esperienze genuine. 
 
I più smaliziati tra noi sanno che non è l’unica re-
censione negativa di un prodotto a doverci in-
fluenzare poiché un caso sfortunato o un 
acquirente un po’ strano può sempre capitare. 
Ma quando i pareri negativi sono tanti e magari 
ben argomentati, il prodotto perde il suo iniziale 
appeal e rimane in una delle infinite pagine della 
nostra cronologia senza mai approdare al car-
rello del negozio virtuale. 
 
Ecco che entra in gioco il Digital PR, l’animatore 
che riesce a farci cambiare idea sull’articolo di 
una azienda che non avevamo ben messo a 
fuoco e che stavamo trascurando durante l’espe-
rienza di acquisto di un bene o servizio (superfluo 
o necessario che sia). Ma come fa? Innanzitutto 
è una figura professionale in grado di parlare di-

rettamente al consumatore usando le parole che 
il consumatore conosce, attraverso i mezzi di co-
municazione che il consumatore usa, sui social 
network che il consumatore frequenta. 
 
Poi, con la giusta dose di empatia riesce a creare 
un canale comunicativo con noi consumatori, ca-
nale nel quale veicola la corretta informazione sul 
prodotto così che noi possiamo formarci un’opi-
nione basata su dati oggettivi (di parte, d’ac-
cordo) e non sul sentito dire. 
 
Non è detto che tale sforzo si “converta” in un ac-
quisto immediato, ma nel frattempo di sicuro ab-
biamo un’idea più chiara del prodotto di quella 
specifica azienda e, grazie alle doti del Digital 
PR, ci sentiamo più vicini a quel marchio invece 
che ad altri, cosa che potrà influenzare il nostro 
comportamento nei futuri acquisti. 
 
L’obiettivo di chi ha curato le pubbliche relazioni 
on-line con noi è stato dunque raggiunto. Per tor-
nare all’esempio della festa danzante, il PR ci ha 
convinti ad andare a ballare nel suo locale e, ve-
rosimilmente, a portare con noi altri amici i quali 
a loro volta ne parleranno a loro conoscenti; ed 
ecco che, grazie a un semplice passa parola, si 
innesca un effetto domino positivo per chi ha as-
sunto il migliore PR sulla piazza. 

Chi desidera scegliere questa attività deve co-
munque sapere che le incombenze sono molte 
e diverse tra loro: c’è infatti la necessità di essere 
attivi e presenti nelle comunità su Internet, scri-
vere testi su blog, seguire alcuni iter post-vendita, 
tenere sotto controllo le opinioni che si esprimono 
sulla Rete a proposito dei propri prodotti. 
Va precisato che non tutte queste attività hanno 
luogo in discoteca. 
 
Nel prossimo numero capiremo chi è e di cosa 
si occupa il Web Analyst. 

 
*Giornalista, Chief Digital Officer 

Servizio Infrastrutture Digitali

di Antonio Prado*
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Internet per i nonni 
Le pubbliche relazioni, on-line

Questa rubrica ha oltre 4 anni nel corso  
dei quali sono stati trattati temi di co-
mune interesse, tutti attinenti al rap-
porto tra le persone e la tecnologia. Ora 
vorremmo ampliare il raggio d’azione 
affrontando, sempre con un tono leg-
gero e colloquiale, aspetti finora non 
analizzati di questo complesso rapporto 
in costante evoluzione. Per questo è ne-
cessario il vostro contributo di idee. Se 
avete suggerimenti da darci, scrivete 
pure a ufficiostampa@comunesbt.it 
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Il Comune ha affidato ad Azienda Multi Servizi - 
A.M.S. spa (azienda a totale partecipazione azio-
naria comunale) il servizio di censimento, acca-
tastamento e controllo della corretta 
manutenzione degli impianti termici attivi nel ter-
ritorio comunale. 
Il servizio prevede che il personale di A.M.S. mu-
nito di tesserino di riconoscimento, compia ispe-
zioni, ovvero interventi di controllo tecnico e 
documentale per verificare che gli impianti rispet-
tino le prescrizioni di legge.  
 
COSTI 
La norma prevede che la verifica su impianti di 
qualsivoglia portata termica autodichiarati con il 
cosiddetto “bollino” sia gratuita. 
Per gli impianti privi di bollino sono previsti dei 
costi per lo svolgimento del servizio, a carico del 
responsabile dell'impianto, in funzione della tipo-
logia dell’impianto con generatore di calore a 
fiamma: 
• Ispezione su impianti di potenza nominale 
complessiva da 10 kW a 35kW: € 80,00 
• Ispezione su impianti di potenza nominale 
complessiva da 35,1 kW a 116kW: € 110,00 
• Ispezione su impianti di potenza nominale 
complessiva da 116,1 kW a 350kW: € 180,00 
• Ispezione su impianti di potenza nominale 
complessiva maggiore di 350kW: € 250,00 
• Maggiorazione su impianti con generatore oltre 
al primo (a sommare per ciascun generatore):
10% in più 
• Rimborso spese del controllo non effettuato per 
causa imputabile al responsabile dell’impianto:  
€ 30,00 
Si precisa che la data del bollino deve essere an-
tecedente a quella di ricevimento dell’avviso 

d’ispezione, e che un impianto si considera auto-
dichiarato se il bollino è stato anche regolarmente 
trasmesso al CURMIT (Catasto Unico Regione 
Marche Impianti Termici) dal manutentore. 
 
SANZIONI 
Sono inoltre previste sanzioni amministrative di 
importo non inferiore a € 500,00 e non superiore 
a € 3.000,00 per il responsabile dell'impianto per 
i seguenti mancati adempimenti: 
• omessa manutenzione o mancanza del libretto 
di impianto; 
• omessa sostituzione del generatore di calore 
con rendimento di combustione non conforme; 
• omesso adeguamento dell’impianto termico in 
seguito a visita ispettiva con esito negativo. 
 
COME AVVIENE L’ISPEZIONE 
• L’ispezione è annunciata al responsabile del-
l’impianto con almeno quindici giorni d’anticipo 
tramite raccomandata A/R; 
• L’ispettore, alla presenza del responsabile del-
l’impianto o di persona maggiorenne da lui dele-
gata, effettuerà un controllo documentale, 
un’analisi strumentale dei prodotti della combu-
stione e una verifica di idoneità dell’impianto e 
dei luoghi d’istallazione. In nessun caso modifi-
cherà il funzionamento dell’impianto (neanche 
mediante semplice regolazione). 
• L’ispettore riporta sul rapporto di prova even-
tuali difformità dell’impianto termico alle vigenti 
legislazioni o norme, unitamente ai termini per il 
ripristino delle condizioni di legge. 
All’incaricato dell’ispezione occorrerà esibire: 
• libretto d'uso e manutenzione dei componenti 
dell’impianto termico (generatori di calore, bru-
ciatori …); 

• dichiarazione di conformità dell’impianto ter-
mico (o documento sostitutivo ove previsto); 
• libretto di impianto regolarmente compilato dal 
suo manutentore; 
• libretto di centrale (per impianti di potenza no-
minale del focolare maggiore o uguale a 35 kW) 
regolarmente compilato; 
• rapporti di controllo tecnico rilasciati dal manu-
tentore (RCEE); 
• documentazione INAIL (solo per impianti ad 
acqua calda di potenza superiore a 35 kW); 
• certificato di Prevenzione Incendi dove pre-
scritto e comunque per impianti di potenza su-
periore a 116 kW. 
Occorre inoltre predispone l’impianto termico in 
condizioni che si possa procedere ad effettuare 
le misurazioni, e quindi rendere facilmente ac-
cessibile il foro di prelievo dei fumi del generatore 
di calore. 
Bisognerà infine sottoscrivere il rapporto di prova 
stilato dall’ispettore e conserva la copia in alle-
gato al libretto di centrale /impianto. 
 
INFORMAZIONI 
L’Azienda Multi Servizi S.p.a. è a disposizione 
per chiarimenti su un adempimento così impor-
tante per la sicurezza delle nostre case e la tutela 
dell'ambiente. Ci si può rivolgere ad A.M.S. spa 
telefonando al numero 0735/651191 oppure scri-
vendo a ispezioni@sbt.it o inviando una PEC a 
ams@pec.sbt.it  
E’ anche possibile rivolgersi alla sede di AMS 
spa, in via Mamiani 29 - secondo piano, dal lu-
nedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 17. 
Un'informativa completa, a cura della Regione 
Marche, è visionabile al seguente indirizzo web 
www.sbt.it

CALDAIE, partono i controlli

4B.U.M.  
ottobre ‘21
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Il 30 ottobre prossimo è l’ultimo giorno utile per pa-
gare il Canone patrimoniale di concessione, auto-
rizzazione o esposizione pubblicitaria che, da 
quest’anno, sostituisce la tassa per l’occupazione 
di spazi ed aree pubbliche, l’imposta comunale 
sulla pubblicità e il diritto sulle pubbliche affissioni. 
 
CHE COS’E’ IL CANONE PATRIMONIALE 
Il Canone è dovuto per occupazioni di suolo con 
passi carrabili, chioschi, posteggi mercati e pub-
blicità con cartelli, vetrofanie, insegne, veicoli, af-
fissione manifesti, ecc. 
Il presupposto del Canone è: 
a) l’occupazione, anche abusiva, delle aree ap-
partenenti al demanio o al patrimonio indisponi-
bile del Comune, di quelle di proprietà privata 
soggette a servitù di pubblico uso e degli spazi 
soprastanti o sottostanti; 
b) la diffusione di messaggi pubblicitari, anche 
abusiva, mediante impianti e mezzi installati su 
aree appartenenti al demanio o al patrimonio in-
disponibile del Comune, su beni privati laddove 
siano visibili da luogo pubblico o aperto al pub-
blico del territorio comunale, ovvero esterno di 
veicoli adibiti a uso pubblico o privato. 
Il Canone è dovuto dal titolare dell’autorizzazione 

o della concessione. Per la diffusione di mes-
saggi pubblicitari è obbligato in solido il soggetto 
pubblicizzato. 
 
LE OCCUPAZIONI E LE ATTIVITÀ’ ABUSIVE 
Alle occupazioni e alla diffusione di messaggi 
pubblicitari, anche mediante affissioni, conside-
rate abusive in base al regolamento, si applicano 
sia le indennità che le sanzioni previste dalla 
legge, e precisamente: 
• indennità pari al Canone maggiorato del 50%; 
• sanzione amministrativa pecuniaria di importo 
compreso tra un minimo pari al Canone e un 
massimo pari al doppio dello stesso; 
• sanzione amministrativa stabilita dagli artt. 20, 
commi 4 e 5, e 23 del Codice della Strada. 
Il Comune rimuove le occupazioni e i mezzi pub-
blicitari privi di concessione o autorizzazione o 
difformi. 
 
PAGAMENTI E RATEIZZAZIONI 
A tutti i contribuenti inseriti in banca dati, il Co-
mune, per il tramite dell’Azienda Multi Servizi 
spa, ha inviato una comunicazione contenente 
tutte le informazioni e l’importo da pagare. In 
ogni caso, a prescindere da questa lettera, gli 

interessati devono verificare il possesso della 
concessione o autorizzazione - tenendo conto 
che il titolo all’esposizione pubblicitaria ha durata 
triennale - e ad attivarsi per l’eventuale regola-
rizzazione. 
Gli importi superiori a 500 euro per le occupazioni 
permanenti di suolo e per gli oneri dei mercatini 
rionali, a 1.500 euro per le esposizioni pubblici-
tarie permanenti possono essere pagati, su ri-
chiesta del contribuente, in due rate di pari 
importo scadenti che scadono il 30 ottobre e il 31 
dicembre 2021. 
Si sottolinea che solo per quest’anno, a causa 
dell’emergenza sanitaria, il termine di pagamento 
del canone per le annualità successive a quella 
di rilascio del titolo è stato posticipato al 30 otto-
bre. Salvo modifiche, dunque, dal prossimo anno 
il termine per il pagamento in autoliquidazione 
(cioè eseguito spontaneamente dal contribuente) 
torna al 31 gennaio. 
 
PER INFORMAZIONI 
Azienda Multi Servizi spa - via Mamiani, 29 (uffici 
aperti dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 12,30, 
martedì e giovedì anche dalle 14.30 alle 17). Tel. 
0735/659885 sito web: www.sbt.it

Lo scorso 31 agosto è terminato il blocco delle 
attività di riscossione imposto dalla normativa na-
zionale con l’obiettivo di contenere i disagi deri-
vanti a imprese e contribuenti dalle conseguenze 
della pandemia. Quindi, salvo ulteriori proroghe 
dell’ultima ora, dal 1° settembre i Comuni hanno 
riattivato le procedure relative alle azioni di recu-
pero tributarie ordinarie e coattive. 
In questo momento il Servizio Tributi del Comune 
sta notificando i solleciti di pagamento della 
Tassa Rifiuti per l’anno 2018 e gli avvisi di liqui-
dazione riferiti all’anno 2017. 
Quanto all’IMU, si segnala che, a seguito di nu-
merose pronunce della Corte di Cassazione, è 
stata fatta chiarezza in merito all’applicazione del-
l’agevolazione per l’abitazione principale. 

Nel caso in cui due coniugi, non separati legal-
mente, abbiano la propria abitazione in due dif-
ferenti immobili, il nucleo familiare, dice uno di 
questi pronunciamenti, “resta unico, e unica, per-
tanto, potrà essere anche l'abitazione principale 
a esso riferibile, con la conseguenza che il con-
tribuente, il quale dimori in un immobile di cui sia 
proprietario (o titolare di altro diritto reale), non 
avrà alcun diritto all'agevolazione se tale immo-
bile non costituisca anche dimora abituale dei 
suoi familiari, non realizzandosi in quel luogo il 
presupposto della abitazione principale del suo 
nucleo familiare”. 
La ragione di tali pronunciamenti è quella di 
impedire che “la fittizia assunzione della di-
mora o della residenza in altro luogo da parte 

di uno dei coniugi crei la possibilità per il me-
desimo nucleo familiare di godere due volte 
dei benefici”. 
Solo la separazione legale consente a moglie e 
marito di fruire del trattamento agevolato su due 
immobili diversi utilizzati come prima casa. Non 
è consentito agli interessati di fornire alcuna altra 
prova, per fruire dell'esenzione, se non la sen-
tenza di separazione. 
A causa dello stato di emergenza sanitaria, l'ac-
cesso agli uffici è possibile solo previa prenota-
zione telefonica ai numeri 331.2607968 e 
334.6319863 attivi il lunedì, mercoledì e il venerdì 
dalle 9.30 alle 13, il martedì e il giovedì dalle 16 
alle 18. E’ possibile prenotare anche on line al-
l'indirizzo https://tributisbt.youcanbook.me/

Riparte la riscossione dei tributi, novità per  
i coniugi non separati con residenze diverse

B.U.M.  
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OCCUPAZIONI E PUBBLICITÀ,  
si deve pagare entro il 30 ottobre
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Grazie alla collaborazione tra pubblico e privato, 
la Casa di riposo e la Residenza protetta del Cen-
tro Sociale “Primavera” di San Benedetto del 
Tronto hanno un nuovo aspetto.  
Sono stati infatti realizzati importanti lavori di ma-
nutenzione straordinaria, frutto appunto dell’intesa 
tra il Comune e il Raggruppamento Temporaneo 
di Imprese POLIS/PARS che da alcuni mesi ha 
iniziato a gestire il Centro. L’intervento più impor-
tante è stato la riqualificazione, curata dalla ditta 
Garden Point di Giuseppe Felicioni di Spinetoli, 
della corte esterna con la realizzazione di un giar-
dino sensoriale con percorsi pavimentati e aiuole 
fiorite. Il giardino, attraversato da  un percorso 
senza barriere architettoniche in cemento stam-
pato “effetto roccia”, dà agli ospiti del “Primavera” 
la possibilità di compiere passeggiate “sensoriali” 
tra arbusti con fioriture di diversi colori e profuma-
zioni.  
L’Amministrazione comunale, dal canto suo, negli 
ultimi mesi ha investito molto sulla sicurezza del 
Centro con interventi straordinari per oltre 200mila 
euro. E’ stato riprogettato e rinnovato l’impianto 
elettrico della struttura con il posizionamento, tra 

l’altro, di diverse porte elettriche allarmate, migliorie 
sono state apportate anche nell’ambito della pre-
venzione incendi.  
La manutenzione dell’immobile ha riguardato 

anche il miglioramento delle condizioni lavorative 
degli operatori con il completo restyling della la-
vanderia, ora dotata di un moderno sistema di ae-
razione, due nuove lavatrici industriali e una nuova 
asciugatrice. Inoltre il personale infermieristico di-
sporrà di nuovi strumenti di lavoro: sollevatori elet-
trici, carrello infermieristico, seduta da bagno per 
utenti a mobilità ridotta, presto anche un’apposita 
vasca. Va infine evidenziato che è stato inserito in 
organico un fisioterapista che opera in maniera 
stabile per oltre venti ore settimanali. 

Venerdì 6 agosto sono stati inaugurati i locali di 
via Manzoni di proprietà comunale che, al ter-
mine di una procedura ad evidenza pubblica, 
sono stati affidati all’associazione “XMANO ODV, 
Genitori uniti per la disabilità”. E’ stata stipulata 
una convenzione triennale, eventualmente rin-
novabile per ulteriori tre anni. 
XMANO da oltre 10 anni offre supporto alle per-
sone con disabilità, sostenendone il percorso di 
inserimento nella comunità locale e accompa-
gnando le famiglie nel delicato e difficile compito 
a cui sono chiamate. Per questo prezioso impe-
gno, XMANO è stata insignita nel 2018 del Gran 
Pavese Rossoblù.  
Quegli spazi un tempo ospitavano il consultorio 
familiare: una volta rientrati nella disponibilità 
dell’Amministrazione comunale, sono stati ristrut-
turati per circa 60mila euro grazie ai contributi ot-
tenuti attraverso la partecipazione ad un bando 
ministeriale. Poi il Servizio Politiche Sociali ha 
pubblicato un bando per assegnarli ad un sog-
getto del Terzo Settore che si occupasse in par-
ticolar modo di soggetti disabili. E’ stata ritenuta 
meritevole la proposta dell’associazione XMANO 
che, potendo disporre adesso di locali molto più 

spaziosi di quelli che occupava in via Machiavelli, 
riuscirà ad organizzare meglio le attività destinate 
a favorire l'integrazione dei giovani disabili e nor-
modotati. 
Con il mese di settembre, infatti, XMANO ha riat-
tivato e potenziato i laboratori di arte-terapia, mu-
sicoterapia, teatro, attività sportive, ludico ed 
esperienziali per migliorare le capacità di comu-

nicazione e di relazione. I nuovi spazi danno inol-
tre la possibilità di accogliere anche bambini e di 
svolgere attività all’aria aperta come cura del 
verde e delle piante in modo da costruire anche 
delle esperienze sensoriali e creare nuove op-
portunità di crescita per gli associati e per la co-
munità tutta.

Un percorso sensoriale  
nel parco del “PRIMAVERA”

I locali di via Manzoni  
all’associazione XMANO

6B.U.M.  
ottobre ‘21

impaginato nuovo BUM.qxp_NUOVO BUM impaginato  04/10/21  11:53  Pagina 8

Prinect Printready ColorCarver
Page is color controlled with Prinect Printready ColorCarver 15.00.046Copyright 2014 Heidelberger Druckmaschinen AGhttp://www.heidelberg.comYou can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.Applied Color Management Settings:Output Intent (Press Profile): ISOcoated.iccRGB Image:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noRGB Graphic:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noTurn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yesTurn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: noCMM for overprinting CMYK graphic: noGray Image: Apply CMYK Profile: noGray Graphic: Apply CMYK Profile: noTreat Calibrated RGB as Device RGB: noTreat Calibrated Gray as Device Gray: yesRemove embedded non-CMYK Profiles: yesRemove embedded CMYK Profiles: yesApplied Miscellaneous Settings:Colors to knockout: noGray to knockout: noPure black to overprint: noTurn Overprint CMYK White to Knockout: yesTurn Overprinting Device Gray to K: yesCMYK Overprint mode: OPM1 (overprint in CMYK enabled)Create "All" from 4x100% CMYK: noDelete "All" Colors: noConvert "All" to K: no



B.U.M.  
ottobre ‘217

impaginato nuovo BUM.qxp_NUOVO BUM impaginato  04/10/21  11:53  Pagina 9

Prinect Printready ColorCarver
Page is color controlled with Prinect Printready ColorCarver 15.00.046Copyright 2014 Heidelberger Druckmaschinen AGhttp://www.heidelberg.comYou can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.Applied Color Management Settings:Output Intent (Press Profile): ISOcoated.iccRGB Image:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noRGB Graphic:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noTurn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yesTurn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: noCMM for overprinting CMYK graphic: noGray Image: Apply CMYK Profile: noGray Graphic: Apply CMYK Profile: noTreat Calibrated RGB as Device RGB: noTreat Calibrated Gray as Device Gray: yesRemove embedded non-CMYK Profiles: yesRemove embedded CMYK Profiles: yesApplied Miscellaneous Settings:Colors to knockout: noGray to knockout: noPure black to overprint: noTurn Overprint CMYK White to Knockout: yesTurn Overprinting Device Gray to K: yesCMYK Overprint mode: OPM1 (overprint in CMYK enabled)Create "All" from 4x100% CMYK: noDelete "All" Colors: noConvert "All" to K: no



Con delle visite guidate aperte al 
pubblico, venerdì 6 agosto è stata ria-
perta la Villa Marittima del Paese Alto.  
Con il supporto degli archeologi che 
hanno lavorato nell’area, per tutta 
l’estate è stato possibile ammirare 
non solo i reperti emersi nella parte 
interna ma anche quelli venuti alla 
luce sulla parte esterna all’edificio del-
l’ex scuola elementare, ritrovamenti 
che gettano una luce tutta nuova sul-
l’importanza che ha avuto in epoca 
romana la Villa Marittima di San Be-
nedetto del Tronto.  
Nell’estate 2020 i lavori di recupero 
avevano infatti consentito di aprire 
alla pubblica fruizione gli spazi interni 
nei quali è collocato il mosaico di età 
romana risalente al I secolo avanti 
Cristo. Con gli elementi a disposi-
zione, si era giunti alla conclusione 
che nella Villa Marittima sambenedet-
tese si producesse il garum, un con-
dimento usato dagli antichi romani. 
Poi il cantiere, sempre in coordina-
mento con la Soprintendenza ar-
cheologica belle arti e paesaggio 
delle Marche, è ripartito nell’autunno 
2020 con gli scavi che hanno interes-
sato la parte esterna che si affaccia 
su piazza Sacconi. Sono così tornati 
alla luce altri mosaici di età romana e 
parti di una vasca rivestita con “coc-
ciopesto”, materiale edilizio caratteri-
stico del periodo usato come 
rivestimento impermeabile di pavi-
menti e pareti, e si è avuta invece la 
prova che nella Villa Marittima del 
paese Alto si producesse vino. 
In questo autunno 2021 partirà l’ul-
tima fase dell’intervento con la realiz-
zazione di due teche in acciaio e 
vetro destinate a proteggere i reperti, 
l’installazione di pannelli informativi, 
un nuovo arredo della parte di piazza 
Sacconi interessata dagli scavi.  Ma 
prima di completare il complesso in-
tervento si è voluto condividere con 
cittadini e turisti il piacere di ammirare 
i risultati di questo appassionante la-
voro archeologico.  
Da sottolineare come l’intera opera-
zione sia stata finanziata con fondi re-
gionali e statali che il Comune è 
riuscito ad intercettare. 

LA VILLA MARITTIMA  
ha svelato i suoi tesori segreti

8B.U.M.  
ottobre ‘21

impaginato nuovo BUM.qxp_NUOVO BUM impaginato  04/10/21  11:53  Pagina 10

Prinect Printready ColorCarver
Page is color controlled with Prinect Printready ColorCarver 15.00.046Copyright 2014 Heidelberger Druckmaschinen AGhttp://www.heidelberg.comYou can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.Applied Color Management Settings:Output Intent (Press Profile): ISOcoated.iccRGB Image:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noRGB Graphic:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noTurn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yesTurn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: noCMM for overprinting CMYK graphic: noGray Image: Apply CMYK Profile: noGray Graphic: Apply CMYK Profile: noTreat Calibrated RGB as Device RGB: noTreat Calibrated Gray as Device Gray: yesRemove embedded non-CMYK Profiles: yesRemove embedded CMYK Profiles: yesApplied Miscellaneous Settings:Colors to knockout: noGray to knockout: noPure black to overprint: noTurn Overprint CMYK White to Knockout: yesTurn Overprinting Device Gray to K: yesCMYK Overprint mode: OPM1 (overprint in CMYK enabled)Create "All" from 4x100% CMYK: noDelete "All" Colors: noConvert "All" to K: no



"Porto d’Ascoli, Breve Guida della zona sud della 
città" è il titolo dell'ultimo numero della collana dei 
“Quaderni dell'Archivio storico comunale”. 
La guida ripercorre le vicende del porto di Ascoli, 
confine strategico conteso tra Ascoli e Fermo sin 
dall'epoca medievale. Dopo essere passata 
sotto l’amministrazione civile del Comune di 
Monteprandone durante il periodo napoleonico, 
dal 1935 l’area di Porto d'Ascoli è stata annessa 
al territorio di San Benedetto del Tronto e cono-
scendo quindi un intenso sviluppo legato alla 
produzione e alla commercializzazione dei pro-
dotti ortofrutticoli. Porto d'Ascoli è la terza anima 
storica della città assieme al "Paese alto" e alla 
"Marina". 

La guida, curata dell'archivista storico del Co-
mune Giuseppe Merlini, è arricchita dal contributo 
di altri studiosi: Laura Ciotti ha trattato il tema della 
pesca nella Sentina, Massimo Forlini si è soffer-
mato sulla chiesa dell'Annunziata, Sonia Lupidii 
sulla Dogana pontificia, Paola Mazzieri ha svolto 
uno studio sulle testimonianze neolitiche, Gino 

Micozzi ha curato la parte relativa all'antico porto 
e i rapporti con Venezia, Stefano Novelli quella 
sul fiume Tronto. Di un certo interesse la crono-
logia ragionata redatta nel XIX secolo sulle vi-
cende di questa zona della città dall'abate 
ascolano Gaetano Frascarelli, ma meritano at-
tenzione gli scritti su Villa Laureati, la Sentina, 
l'antico ponte di barche sul Tronto (il cui primo ar-
mamento risale al 1631 per essere poi smantel-
lato nel 1901 con la costruzione di un ponte in 
muratura). L'abstract in inglese è stato curato da 
Valeria Errichiello. 
Per informazioni: Archivio storico comunale - Te-
lefono 735 585352 - e-mail: archiviostorico@co-
munesbt.it 

Un nuovo QUADERNO DELL’ARCHIVIO  
STORICO, protagonista Porto d’Ascoli

L’8 settembre 2001 veniva inaugurata la nuova sede 
della Biblioteca comunale “Giovanni Lesca” nel com-
plesso comprendente anche la sede Municipale e 
l’Auditorium. Alla cerimonia partecipò il grande poeta 
Mario Luzi che, in quell’occasione, ebbe a dire: “San 
Benedetto mi si presenta come una città molto civile. 
Ed alla maturità civile di una città è appunto legata 
una Biblioteca”.  
Fino ad allora la Biblioteca era situata nella vicina via 
Piemonte, nei locali seminterrati dell’edificio che 
ospita la scuola “Bice Piacentini”. Nella seconda metà 
degli anni Novanta, alcuni importanti fattori (gli alla-
gamenti cui erano periodicamente soggetti quegli 
spazi, il costante arricchimento del patrimonio docu-
mentale, l’utenza in continuo aumento, la raccolta 
firme organizzata dai giovani frequentatori che indi-
viduavano nella biblioteca uno dei luoghi vitali per la 
vita sociale e culturale cittadina) spinsero l’Ammini-
strazione comunale di quegli anni a studiare un pro-
getto per la sede definitiva.   
“Il tanto agognato progetto della nuova biblioteca 
viene illustrato dall’architetto Vincenzo Acciarri il 25 
marzo 1997 in Sala consiliare dinanzi ad un nume-
roso pubblico, composto in grandissima maggioranza 
dagli studenti delle scuole medie superiori” (Corriere 
Adriatico, 26 marzo 1997). “La nuova biblioteca si 
configura come la rivoluzione culturale” (Il Messag-
gero), “L’indiscusso punto di riferimento culturale per 
la San Benedetto del 2000” (Il Resto del Carlino). 
L’8 settembre 2001, come detto, si svolse la cerimo-
nia inaugurale. Si legge nel “Bollettino Ufficiale Muni-
cipale” dell’epoca: “Nell’allestimento degli spazi 
ricavati nel complesso del nuovo Municipio di viale 
De Gasperi (260 metri quadrati al piano interrato, 950 
al piano terra e 750 al primo piano) si è prestata par-
ticolare attenzione per i giovani che hanno apprez-

zato sin dal primo giorno la funzionalità della nuova 
struttura che consente di studiare e prepararsi nelle 
migliori condizioni di luce, concentrazione, tempo a 
disposizione”. Da allora la Biblioteca “Lesca” è cam-
biata ed è cresciuta adeguandosi all’evoluzione dei 
tempi e alle esigenze della comunità di riferimento. 
Nel 2006 la “Lesca” è entrata a far parte del Sistema 
Interprovinciale Piceno - SIP, una rete di 21 bibliote-
che delle province di Ascoli Piceno e Fermo e, con-
testualmente, ha aderito al Servizio Bibliotecario 
Nazionale. Nel 2008 il Polo SIP ha attivato il catalogo 
online per i più piccoli, oggi sostituito da OPAC Kids, 
e sempre in quell’anno è partito il servizio di prestito 
interbibliotecario e document delivery nazionale, gra-
tuito tra le biblioteche facenti parte del SIP. 
Nel 2011, per i 10 anni di vita, la Biblioteca ha aperto 
il suo sito internet e la sua pagina Facebook (seguita 
oggi da quasi 1.800 persone), ha aderito al Pro-
gramma nazionale “Nati per Leggere” che promuove 
la lettura tra i più piccoli e nel 2015 a “Nati per la Mu-
sica” con l’offerta di volumi dotati per la maggior parte 
di CD da ascoltare. 
Risale al 2017 l’adesione al Sistema Bibliotecario Re-
gionale e dal giugno 2019, attraverso il portale Me-
diaLibraryOnLine-Marche, ogni utente iscritto in una 
delle biblioteche aderenti al Sistema può accedere, 
attraverso il proprio smartphone, tablet o pc, a migliaia 

di ebook dei maggiori editori italiani da prendere in 
prestito digitale, un’edicola con migliaia di quotidiani 
e riviste italiani e da tutto il mondo, audiolibri e tanta 
musica. 
Da quest’anno la biblioteca “vola” in città sulle tre 
ruote dell’Apetta - Biblioteca itinerante, sperando di 
avvicinare quante più persone possibili ai suoi servizi, 
soprattutto quelle impossibilitate a venire in sede o 
che abitano in quartieri periferici. 
In questi 20 anni la Biblioteca ha sempre collaborato 
con le associazioni culturali cittadine “facendosi” spa-
zio disponibile per mostre fotografiche e pittoriche, 
gruppi di lettura, presentazione di libri, open day, notti 
bianche, incontri con l’autore, rassegne cinematogra-
fiche e musicali, laboratori di scrittura e lettura.  
Centinaia di bambini e ragazzi hanno varcato l’entrata 
della biblioteca per una visita guidata, per effettuare 
ricerche con i compagni di classe, per preparare un 
esame universitario, per conoscere nuove persone, 
per incontrare libri sconosciuti tra gli scaffali. Gli an-
ziani hanno sempre trovato un posto accogliente per 
leggere i quotidiani e scambiarsi opinioni. 
Molti hanno trovato la possibilità di navigare su Inter-
net mediante le postazioni messe a disposizione e di 
scovare “tesori” nascosti tra le collezioni di documenti 
magari non più in commercio.  
Questa “piazza aperta del sapere” (come ha definito 
le biblioteche Antonella Agnoli, una delle massime 
esperte del settore) fornisce dunque l’accesso alla 
conoscenza, all’informazione e alle opere dell’imma-
ginazione tramite una gamma di risorse e di servizi 
aperti a tutti i membri della comunità. Questo patri-
monio è stato custodito con amore e sollecitudine 
dalle tante persone che vi hanno lavorato nel corso 
degli anni (dipendenti, tirocinanti, giovani del servizio 
civile, volontari).

La Biblioteca “Giuseppe Lesca” compie 20 anni
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Quello che segue è il primo di tre articoli, 
curati dall’associazione “L’Amico Fedele” 
che ha ottenuto il patrocinio comunale per 
questa iniziativa, che troveranno spazio su 
questo giornale con l’obiettivo di raffor-
zare nella pubblica opinione, soprattutto 
in coloro che possiedono o intendono ac-
cogliere un animale domestico, la consa-
pevolezza di quanto sia importante 
conoscere i bisogni degli amici a quattro 
zampe e rispettare le norme poste a loro 
tutela.  
 
Scegliere di far entrare un animale nella propria 
vita non è un gioco, né cosa da poco. E’ una 
scelta che riguarda tutti i membri della famiglia, 
perché l’arrivo di un animale andrà a modificare 
quelle che sono le dinamiche di tutti, sia che si 
decida di prendersi cura di lui attivamente o no. 
E’ quindi importante essere tutti d’accordo nel-
l’accogliere in casa un amico a 4 zampe.  
La scelta di prendere un cane o un gatto (o più 
genericamente un animale da compagnia) do-
vrebbe essere sempre preceduta da una valuta-
zione di quelle che sono le esigenze dell’animale 
prescelto e un’analisi del nostro stile di vita, per 
poi capire se c’è compatibilità tra i due aspetti. 
Ma per fare questo lavoro di valutazione è utile 
prima di tutto, sfatare alcuni falsi miti: 
  
• IL CANE HA BISOGNO DI UN GIARDINO: 
falso. Il cane non è un albero e come tale del 
giardino se ne fa poco se questo è il luogo in cui 
trascorre la vita da solo. Ricordiamo sempre che 
il cane è un animale sociale e questo vuol dire 
che per lui far parte e trascorrere del tempo con 
il suo nucleo famigliare è fondamentale per rag-
giungere e mantenere un equilibrio psico-fisico.  
  
• IL CANE HA BISOGNO DI SPAZIO: falso. Il 
cane dopo aver fatto adeguate attività è più che 
soddisfatto di rannicchiarsi sul suo cuscinone. 
Quindi più che lo spazio a nostra disposizione, do-
vremmo valutare il tempo che abbiamo da dedi-
care a lui quotidianamente. Non scordiamoci mai 
che il cane è un animale fortemente collaborativo, 
quindi non solo per lui è importante stare insieme 
a noi, ma per lui è altrettanto importante fare attività 
insieme alla famiglia, che sia una bella passeg-
giata rilassante, un’attività sportiva o ludica.  
  
• UN CANE PICCOLO E’ PIU’ FACILE DA GE-
STIRE: falso. Spesso si crede erroneamente che 
un cane di taglia piccola richieda meno impegno 
di uno grande. In realtà le necessità del cane 
sono le stesse a prescindere dalla taglia. Tutti i 
cani, grandi e piccoli, hanno bisogno di uscire 

OGNI giorno, più volte al giorno, per espletare i 
loro bisogni fisiologici (è inammissibile forzare un 
cane adulto e sano a fare pipì su una traversina 
in casa), hanno bisogno di incontrare persone e 
cani e soprattutto hanno bisogno di esplorare 
ambienti diversi da quelli in cui vivono regolar-
mente. Più che guardare alla taglia, è importante 
studiare le caratteristiche di razza del cane pre-
scelto (ricordandoci che anche i meticci sono in-
croci riconducibili a razze diverse) per indirizzare 
la scelta verso quelle attitudini e caratteristiche 
che meglio si sposano con il nostro stile di vita.  
   
• PRENDO UN CUCCIOLO PERCHE’ UN 
CANE ADULTO NON SI ABITUA: falso. Un 
cane impara fino all’ultimo giorno di vita, proprio 
come noi (altrimenti non esisterebbe l’università 
della terza età). Anzi, i cani adulti hanno maggiore 
capacità di concentrazione rispetto ai cucciolini 
e per certi aspetti sono più facilmente educabili. 
Inoltre, sono così sicuro che avrò il tempo, le 
competenze e la voglia di insegnare ad un cuc-
ciolo tutto ciò che deve apprendere per crescere 
come un adulto equilibrato? E poi se ho relativa-
mente poco tempo per fare uscite con il cane o 
sono di indole pigra, come penso di gestire l’esu-
beranza di un cane giovane e vivace?  In questi 
casi, possiamo pensare ad un cane maturo e di 
indole tranquilla ma possiamo anche valutare 
l’adozione di un gatto che di sicuro nella gestione 
quotidiana è meno impegnativo. 
  
• VOGLIO UN CUCCIOLO PERCHE’ UN 
CANE ADULTO NON SI AFFEZIONA: falso. 
Proprio come noi umani, anche gli animali pos-

sono instaurare legami fortissimi in qualunque 
momento della loro vita.  
   
• PRENDO UN CANE PERCHE’ IL GATTO 
E’ UN ANIMALE POCO AFFETTUOSO: 
falso.  Molte persone tendono a considerare il 
gatto un animale freddo e indifferente, che ci 
sta vicino solo per il cibo e la protezione che la 
nostra casa gli può offrire, ma non è affatto così. 
Il gatto ci considera affettivamente dal suo 
punto di vista, basti pensare che ci impasta con 
le zampe mentre fa le fusa come farebbe con 
la sua mamma, quando gioca con noi ci consi-
dera un fratello della cucciolata e quando ci 
lecca ci considera come se fossimo un suo cuc-
ciolo. Semplicemente vive l’affettività e la rela-
zione in modo diverso dal nostro. 
 
• I GATTI NON SOFFRONO LA SOLITU-
DINE: falso. Questo è un altro luogo comune 
sui gatti. Non pensate di poter star fuori tutto il 
giorno senza che il gatto senta la mancanza di 
contatto perché non è così. L’ideale, infatti, è 

adottare 2 gatti che possano farsi compagnia in 
vostra assenza. Giocheranno tra di loro e non 
patiranno la solitudine. 
Fatte tutte queste considerazioni, è importante 
ricordare che un animale è un impegno a lungo 
termine. E’ quindi fondamentale prendere in con-
siderazione tutti quei cambiamenti che con molta 
probabilità avverranno negli anni a venire (pos-
sibili cambi di casa o trasferimenti in un'altra città, 
un cambio di lavoro o l’arrivo di un figlio). Non va 
neppure sottovalutato l’impegno economico che 
un animale comporta, sia nella gestione quoti-
diana, che nella malaugurata eventualità di un 
problema di salute.  
Se riteniamo di essere veramente pronti per ac-
cogliere un animale, non manca che decidere 
dove prenderlo. Perché non recarsi nel rifugio più 
vicino? I volontari o gli operatori di canile cono-
scono i cani ospitati in struttura e dopo una chiac-
chierata con voi, per capire le vostre esigenze, 
potranno proporvi quei soggetti più idonei al vo-
stro stile di vita.  
L’associazione ”L’Amico Fedele” da anni opera 
all’interno del canile comunale e potrà accom-
pagnarvi nella scelta di un compagno a 4 
zampe. L’associazione, segue anche le adozioni 
di gatti e gattini, accolti nelle case dei volontari 
in attesa di una famiglia definitiva. Adottando un 
animale con consapevolezza, vi porterete a 
casa colui che diventerà col tempo un amico 
prezioso, regalerete una seconda possibilità ad 
una cane o un gatto meno fortunato e sarete un 
esempio per chi, come voi, sta pensando di “al-
largare la famiglia”. 

Riflessioni per un’adozione consapevole
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Elenco delle deliberazioni  

pubblicate all’albo pretorio on line  
nei mesi di luglio e agosto 2021  
GIUNTA COMUNALE 

117 Toponomastica stradale; proposta 
denominazione  area di circolazione  in 
onore di Pietro Sarchiè - "Largo Sarchiè" 
118 Programmazione assunzioni a 
tempo determinato. Interventi in materia 
di spese per il personale - 9^ tranche 
anno 2021 per motivi di urgenza. 
119 Autorizzazione all'attivazione del co-
mando presso il comune di San Bene-
detto del Tronto del sig. Sante Coccia, 
dipendente a tempo pieno ed indeter-
minato del Consorzio Universitario Pi-
ceno (C.U.P.), cat. b3.5, da assegnare 
al settore "Politiche sociali, welfare del 
cittadino e sviluppo strategico", servizio 
"Cultura e turismo". 
120 Progetto "Centro di ascolto alcolo-
gico territoriale"(C.A.A.T.): contributo alla 
realizzazione ed attivazione dello stesso 
121 Compartecipazione alla realizza-
zione del progetto/evento "Pari oppor-
tunità: una nuova musica" della 
Commissione pari opportunità della Re-
gione Marche 
122 Utilizzo del teatro Concordia come 
sala per proiezioni cinematografiche. In-
dirizzi per le stagioni 2021/2022 e 
2022/2023. 
123 Approvazione interventi in materia 
di sport e politiche giovanili. Anno 2021 
124 Servizi manutentivi e di gestione di 
n. 2 parcheggi a pagamento non custo-
diti, siti in via Marconi angolo via Marone 
e via Marconi (ex parcheggio Sydney). 
Affidamento in house providing quin-
quennale alla società partecipata Multi 
Servizi spa. Approvazione schema di 
convenzione. 
125 Istituzione nuova area di sosta a 
pagamento 
126 Bilancio di previsione 2021/2023 - 
Approvazione  variazione agli stanzia-
menti di cassa. 
127 Bilancio di previsione 2021/2023 - 
Prelevamento dal fondo rischi conten-
zioso 
128 Ristrutturazione piscina comunale 
coperta presso l'impianto natatorio "P. 
Gregori" - Approvazione progetto preli-
minare, CUP  f81j21000010005 
129 Interventi sulla piscina comunale e 
presso lo stadio Riviera delle palme - 
Variazioni al bilancio di previsione 
2021/2023 e al DUP. integrazione al 
Programma triennale Lavori pubblici 
2021/2023 ed elenco annuale 2021 
130 Rinnovo delle concessioni per 
l'esercizio del commercio su aree pub-
bliche in scadenza al 31 dicembre 2020, 
ai sensi dell'art.181, comma 4-bis, del 
decreto-legge n. 34/2020, convertito 
dalla legge n. 77/2020 - Differimento ter-
mini conclusione procedimenti. 
131 Individuazione area per spettacoli 
viaggianti idonea all'installazione di at-
trazioni di medie -grandi dimensioni e 
modalità operative per la realizzazione 
del luna park estivo 2021. 
132 Programmazione e gestione delle 
manifestazioni a carattere commerciale. 
Atto di indirizzo per gli eventi periodo lu-

glio - settembre 2021. Variazione di bi-
lancio di previsione 2021/2023. 
133 Modalità di svolgimento della fiera 
della Madonna della Marina 2021 
134 Città d’amare 2021: iniziative di ac-
coglienza culturale e turistica 
135 Approvazione interventi in materia 
di sport anno 2021 
136 Regolamento comunale per la ge-
stione del patrimonio immobiliare - 
art.11: assegnazione dei beni acquisiti 
in attuazione del d.lgs n.85/2010 - Ulte-
riore modifica alla deliberazione di G.C. 
n. 84/2016 
137 Modifica composizione dell'ufficio 
comunale di statistica e dell'ufficio co-
munale per il censimento permanente 
della popolazione e delle abitazioni 
138 Piano triennale fabbisogno perso-
nale 2021/2023. Modifica modalità as-
sunzionali a parità di spesa per motivi di 
urgenza. 
139 Piano triennale fabbisogno perso-
nale 2021/2023. Integrazione anno 
2021 per motivi di urgenza a parità di 
spesa per l'ente. 
140 Revoca del comando presso il co-
mune di San Benedetto del Tronto del 
sig. Sante Coccia, dipendente a tempo 
pieno ed indeterminato del Consorzio 
Universitario Piceno (C.U.P.), cat. B3.5. 
141 Proposta piano di dimensiona-
mento della rete scolastica per l'ambito 
territoriale di competenza. Richiesta isti-
tuzione corsi di indirizzo musicale per gli 
Istituti Scolastici Comprensivi "SUD" e  
"NORD". Anno scolastico 2022-2023. 
142 Verifica stato di attuazione dei pro-
grammi e approvazione Documento 
Unico di Programmazione 2022/2024. 
143 Concessione contributi comunali 
per progettualità sociali - Ia tranche 
2021 
144 Ulteriori interventi a sostegno dello 
sviluppo e promozione attività produttive 
e commercio anno 2021. Variazione di 
bilancio di previsione 2021/2023 
145 Programmazione e gestione delle 
manifestazioni. Individuazione aree per 
lo svolgimento di attività con attrazioni 
dello spettacolo viaggiante 
146 Linee di indirizzo generali alla dele-
gazione trattante di parte pubblica per 
la contrattazione decentrata relativa al 
fondo risorse decentrate personale non 
dirigente comparto funzioni locali - anno 
2021 
147 Piano triennale fabbisogno perso-
nale 2021/2023. II integrazione anno 
2021 per motivi di urgenza a parità di 
spesa per l'Ente 
148 Manifestazioni fieristiche 2022 - At-
tribuzione qualifica di rilevanza locale ai 
sensi della l. r. 10/11/2009 n. 27 
149 Variazione al bilancio di previsione 
2021/2023 adottata in via d'urgenza ai 
sensi dell'art.175 comma 4 del 
d.lgs.267/2000. Approvazione varia-
zione agli stanziamenti di cassa. 
150 Supporto all'attività dell'Assessorato 
alle pari opportunità e politiche per la 
pace: compartecipazione alla realizza-
zione di iniziative varie - anno 2021 
151 Destinazione dei locali di proprietà 
comunale, posti in via Machiavelli 2 a/b 
(piano terra), all'Ambito Territoriale So-

ciale n. 21 per il progetto "Servizi sollievo 
- Famiglie in rete" 
152 Ulteriori interventi a sostegno dello 
sviluppo e promozione attività produttive 
e commercio anno 2021 
153 Città da mare 2021. Modalità ope-
rative “BFF music fest” 
154 Spostamento del posteggio isolato 
n. 11 in viale delle Tamerici. Atto di indi-
rizzo 
155 Programmazione assunzioni a 
tempo determinato. Interventi in materia 
di spese per il personale - 10^ tranche 
anno 2021. 
156 Ristrutturazione piscina comunale 
coperta presso l'impianto natatorio "P. 
Gregori" (CUI l00360140446202100007  
CUP f81j21000010005) -  Approvazione 
progetto esecutivo ai fini dell'adegua-
mento del Programma triennale lavori 
pubblici 2021/2023 e dell'elenco an-
nuale 2021. 
157 Quote associative FAIC 
158 Richiesta alla FIGC per l'iscrizione 
di una società sportiva in rappresen-
tanza della Città di San Benedetto del 
Tronto al campionato di serie D 
2021/2022.  Indirizzi per manifestazione 
di interesse. 
159 Approvazione rendiconto consoli-
dato 2020 comprensivo dei risultati del-
l'istituzione "A. Vivaldi". 
160 Bilancio consolidato 2020 - Indivi-
duazione degli enti e società partecipate 
costituenti il Gruppo Amministrazione 
Pubblica (GAP) e il perimetro di conso-
lidamento. 
161 Approvazione interventi in materia 
di sport anno 2021 
162 Nuova approvazione delibere di 
Giunta comunale n. 118 e n. 129 del 29 
- 06 - 2021. 
163 Bilancio di previsione 2021/2023 - 
Approvazione  variazione agli stanzia-
menti di cassa. 
 
CONSIGLIO COMUNALE 
42 Comunicazione prelevamento dal 
fondo rischi contenzioso. 
43 Ratifica variazioni al bilancio di pre-
visione 2021/2023. 
44 Regolamento per la disciplina della 
imposta unica comunale "I.U.C."- mo-
difiche al capitolo 4 - Regolamento 
componente "TARI" - tributo diretto alla 
copertura dei costi relativi al servizio di 
gestione dei rifiuti. 
45 Piano finanziario gestione rifiuti anno 
2021 - Presa d'atto validazione ATA - 
ATO 5- Ascoli Piceno e approvazione 
del piano finanziario del servizio inte-
grato di gestione dei rifiuti per l'anno 
2021. 
46 Adeguamento del "Regolamento 
per la disciplina del servizio di trasfe-
renza  dei rifiuti urbani" approvato con 
deliberazione di Consiglio Comunale n. 
118 del 25.11.2002 alle modifiche intro-
dotte dai decreti legislativi n. 156/2006, 
n. 116/2021 ed al vigente piano regio-
nale di gestione dei rifiuti della Regione 
Marche. 
47 Approvazione tariffe tari anno 2021, 
scadenze -  Rate di pagamento e ridu-
zioni. 
48 Regolamento delle misure organiz-

zative ed applicative del canone patri-
moniale di concessione, autorizzazione 
o esposizione pubblicitaria. Legge 
160/2019 - articolo 1, commi 816-836 
e 846-847. -2a modifica 
49 Affidamento della gestione e  della 
riscossione dell'imposta di soggiorno  
alla società "in house" Multiservizi spa. 
Indirizzi. 
50 Assemblea dei Comuni soci della 
CIIP spa del 29/06/2021 (1^ convoca-
zione) - Bilancio di esercizio al 
31/12/2020 - Indirizzi del Consiglio co-
munale ai sensi dell'art. 4 del "Regola-
mento comune disciplinante i rapporti 
tra gli enti locali soci e la società CIIP 
spa", approvato con deliberazione del 
Commissario straordinario n. 56 del  
01/03/2006 
51 Programma triennale lavori pubblici 
2021/2023 ed elenco annuale 2021. 
Aggiornamento e modifiche e con-
nesso adeguamento della nota di ag-
giornamento al DUP 
52 Art. 21 d. lgs. 50/2016 e d.m. IITT 
14/2018. Aggiornamento del pro-
gramma biennale degli acquisti di for-
niture e servizi 2021/2022. 
Adeguamento nota di aggiornamento 
al DUP. 
53 Approvazione verbali seduta prece-
dente del 29/05/2021. 
54 Piano particolareggiato di iniziativa 
pubblica "zona Marina di sotto piazza 
S. Pio X" - Ambito n. 5 - Interpretazione 
autentica di parte dell'art. 48 della va-
riante normativa approvata con d.c.c. 
n. 78 del 11/07/2008 rubricato con il ti-
tolo "Zone per attrezzature pubbliche di 
quartiere". 
55 Approvazioni verbali seduta prece-
dente del 28/06/2021. 
56 Verifica stato di attuazione dei pro-
grammi e approvazione documento 
unico di programmazione 2022/2024. 
57 Articolo 194, comma 1, lettera a) del 
d.lgs. 18 agosto 2000 - riconoscimento 
debiti fuori bilancio. Applicazione 
avanzo accantonato. 
58 Articoli 175 e 193 d.lgs. 18 agosto 
2000 - Assestamento generale di bilan-
cio e controllo della salvaguardia degli 
equilibri. Variazione al bilancio di previ-
sione 2021/2023. 
59 Garanzia fidejussoria a favore della 
a.s.d. Unione Rugby Sambenedettese 
per l'assunzione di mutuo destinato a 
lavori di realizzazione del campo da 
rugby di proprietà comunale "Nelson 
Mandela". Concessione sospensiva 
per un periodo di dodici mesi 
60 Mozione a firma dei consiglieri co-
munali del gruppo consiliare di Forza 
Italia: Valerio Pignotti, Carmine Chiodi, 
Stefano Muzi, Mario Ballatore e Maria-
dele Girolami a oggetto "Istituzione del 
garante della terza età". 
61 Presentazione al Consiglio comu-
nale dei lavori della commissione d'in-
dagine sull'attività dell'Amministrazione 
relativa alla gestione dello stadio co-
munale "Riviera delle palme" e sulla 
natura dei rapporti intercorsi tra l'Am-
ministrazione stessa, la società Sam-
benedettese calcio ed eventuali altre 
parti.

Tutti gli atti del Comune (non solo deliberazioni ma anche determinazioni dirigenziali, ordinanze, decreti) sono liberamente consultabili sul sito www.comunesbt.it alla voce “atti amministrativi”

B.U.M.  
ottobre ‘2111

impaginato nuovo BUM.qxp_NUOVO BUM impaginato  04/10/21  11:53  Pagina 13

Prinect Printready ColorCarver
Page is color controlled with Prinect Printready ColorCarver 15.00.046Copyright 2014 Heidelberger Druckmaschinen AGhttp://www.heidelberg.comYou can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.Applied Color Management Settings:Output Intent (Press Profile): ISOcoated.iccRGB Image:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noRGB Graphic:Profile: HDM sRGB Print Profile.iccRendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent RGB/Lab Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Image:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noDevice Independent CMYK/Gray Graphic:Rendering Intent: PerceptualBlack Point Compensation: noTurn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yesTurn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: noCMM for overprinting CMYK graphic: noGray Image: Apply CMYK Profile: noGray Graphic: Apply CMYK Profile: noTreat Calibrated RGB as Device RGB: noTreat Calibrated Gray as Device Gray: yesRemove embedded non-CMYK Profiles: yesRemove embedded CMYK Profiles: yesApplied Miscellaneous Settings:Colors to knockout: noGray to knockout: noPure black to overprint: noTurn Overprint CMYK White to Knockout: yesTurn Overprinting Device Gray to K: yesCMYK Overprint mode: OPM1 (overprint in CMYK enabled)Create "All" from 4x100% CMYK: noDelete "All" Colors: noConvert "All" to K: no



I 100 anni di Amabile Piccolo  

Il 23 agosto scorso Amina Vagnoni ha ricevuto telefonica-
mente gli auguri del Sindaco per aver raggiunto l’ambito 
traguardo dei 100 anni. 
Prima di sette figli, la signora Amina, originaria di Colonnella, 
ha lavorato per 40 anni nei magazzini ortofrutticoli. Sposa-
tasi a 27 anni con Andrea Capriotti, abile e apprezzato mu-
ratore scomparso nel 2017, ha avuto 3 figli, Alide, Maria e 
Franco, e sei nipoti. E’ molto legata all’unica sorella rima-
stale, la signora Argentina di 96 anni che vive a Pagliare 
del Tronto. 
A 100 anni cura l’attività fisica curando l’orto di casa e quella 
mentale recitando poesie e tabelline imparate nell’infanzia. 
Prima di andare a letto, programma quanto da fare il giorno 
successivo perché il suo motto è che non si deve mai re-
stare in ozio.

Domenica 8 agosto la signora 
Adriana Moschetti ha festeggiato 
il suo 100esimo compleanno. La 
signora Adriana è infatti nata a 
Ripatransone l’8 agosto1921, ul-
tima di 8 figli di una famiglia in cui 
il papà è impiegato comunale e 
la mamma è insegnante elemen-
tare, o meglio maestra. 
Di lei segue le orme: frequenta 
l’istituto magistrale e, giovanis-
sima, vince il primo concorso per 
l’insegnamento. Per circa due 

anni lavora in scuole nella zona 
di Ripatransone e nel 1943 con-
vola a nozze con Giorgio Boc-
cabianca. Vince poi il concorso 
di ruolo e si trasferisce in Emilia 
Romagna: insegna a Pianoro 
per circa 40 anni. 
Rimasta vedova nel 1957, resta 
a Bologna fino alla pensione che 
decide poi di trascorrere nella 
serenità della sua casa di San 
Benedetto del Tronto dove ri-
siede tuttora.

 
Vuoi conoscere in tempo reale  

che cosa fa il tuo Comune?  
Essere informato tempestivamente  

su concorsi, appalti, bandi  
per l’erogazione di contributi?  

Iscriviti alla newsletter!  
Vai su www.comunesbt.it 

e segui il percorso  
"L'Amministrazione - Stampa 

 e comunicazione istituzionale 
Newsletter settimanale" oppure manda  

una mail a urp@comunesbt.it 
La Città di San Benedetto è… Social!  

Seguici su:   
 
facebook.com/cittasbt  
@cittasbt  
youtube.com/cittasbt  
 
instagram.com/cittasbt 

12B.U.M.  
ottobre ‘21

LO STATO CIVILE HA REGISTRATO TRA I RESIDENTI  
NEI MESI DI LUGLIO 40 MORTI - 16 NATI 

E AGOSTO 53 MORTI - 22 NATI 

NUMERI UTILI...
IL COMUNE AL TUO SERVIZIO  
> Centralino 0735 7941 
> Polizia municipale 0735 594443 sala operativa 
> PicenAmbiente spa (Igiene urbana, raccolta  
   materiali ingombranti, siringhe abbandonate,  
   potature, differenziata) 0735 757077 
   ECOSPORTELLO (per informazioni, segnalazioni,  
   consegna sacchi per la differenziata): presso URP  
   del Comune (lunedì - mercoledì - venerdì 9/12.30 
   sabato 10/12) - tel. 0735 794434  
> Numero verde Alcolisti 800 239 220 
> InformaGiovani 0735 781689 
> Ufficio Relazioni con il Pubblico  
   0735 794405 - 433 - 555 
 
SEGNALAZIONE GUASTI 
> Gas Italgas 800 900 999 
> Rete fognaria e idrica C.I.I.P. 800 216172 
> Pubbl. illuminazione CPL Concordia 800 292 458 
> Rete elettrica Enel 803 500 
 
EMERGENZE 
> Polizia Soccorso pubblico 113 
   Commissariato 59071 
   Polizia stradale 78591 
> Carabinieri Pronto intervento 112 
   Com. compagnia e stazione 784600 
> Vigili del Fuoco Chiamate di soccorso 115 
   Centralino 592222 
> Capitaneria di porto Soccorso 1530 
   Emergenza 583580 
   Numero blu 800 090 090 
> Guardia di Finanza 757056 
> Corpo Forestale dello Stato 588868 
> Ospedale Centralino 0735 7931 
   Guardia medica 82680 
   Chiamate di emergenza 118 
   Tribunale per i diritti del malato 793561 
> Azienda Sanitaria Unica Regionale 
   Numero Unico Prenotazioni 800 098 798 
> Associazione Arca 2000 onlus  
   diritti dell’animale malato 340 6720936   
   www.arca2000.it

Adriana Moschetti  
ha compiuto 100 anni 

Amabile Piccolo ha compiuto martedì 28 settembre 100 
anni. Immancabile la festa di famiglia e gli auguri telefonici 
del sindaco di San Benedetto del Tronto. 
La signora Amabile è nata a Portogruaro nel 1921 ma vive 
a San Benedetto dal 1947. Arriva in città insieme a Maria 
Dal Moro, moglie di Alberto Urbani, sambenedettese puro-
sangue, che da ufficiale aveva servito il Paese in Veneto. 
Un giorno, portando a spasso Claudia, la figlia di Alberto e 
Maria, Amabile nota un bel ragazzo che fa il funaio: è Vittorio 
Chiappani. Dalla loro storia d'amore sono nati Paola e Do-
menico. Poi arrivano i nipoti Luigi Maria, Maria Cristina, Vit-
torio, Valeria, Emanuela e Vanessa e poi ancora i pronipoti 
Giovanni, Gloria e Agnese. Senza dimenticare la nuora 
Sandra e il genero Nazzareno: per tutti loro nonna Amabile 
è sempre stata un punto di riferimento e tutti le fanno il più 
grande degli auguri per il suo primo secolo di vita. 

Auguri per i 100 anni  
di Amina Vagnoni  
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