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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA D -

POSIZIONE ECONOMICA D1 - PROILO “ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO”

CRITERI PER PROVA PRESELETTIVA
VERBALE N. 1
- Estratto -

I.a Commissione, sulla base di quanto previsto dal Bando di concorso, decide

di somministrare ai candidati n.30 test con tre risposte di cui una inequivoca-

bilmente esatta; i test dovranno essere risolti in un tempo massimo di 30 mi-

nuti e verra attribuito 1 punto per ogni risposta esatta. Le risposte mancanti e

quelle errate varranno 0 punti. Il candidato dovra barrare con una X la rispo-

sta esatta. In caso di errore sard consentito cerchiare la risposta sbagliata ¢ ap-

porre una X su quella giusta.

I.a Commissione elabora n.90 test da suddividere in n.3 buste, di cui una ver-

ra estratta in sede di prova preselettiva, e saranno somministrati ai candidati 1

test in essa contenuti.

Cosi come previsto dal Bando saranno ammessi alle prove scritte i primi 20

candidati che avranno conseguito almeno 21 punti e tutti i candidati che

avranno il medesimo punteggio rispetto a quello conseguito dal candidato

collocato nella ventesima posizione .
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CRITERI PER PROVE SCRITTE
VERBALE N. 3
- Estratto -

Al sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.12- 1° comma- del D.P.R.

n.487/1994, la Commissione stabilisce, come di seguito riportati, i criteri e le

modalita di espletamento e valutazione delle prove d’esame.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

1- Chiarezza espositiva e completezza nell argomentare e descrivere: la strut-

tura complessiva dell’elaborato verra valutata sotto i profili della coerenza lo-

gica e della completezza dell’esposizione nella trattazione degli argomenti e

nella loro pertinenza a quanto domandato. Il candidato dovra dimostrare di

avere una capacita di elaborazione lineare e comprensibile nei contenuti attra-

verso 1’uso del linguaggio tecnico;

2- Conoscenza approfondita dei fondamenti degli istituti tecnici/giuridici/

normativi nelle materie oggetto della prova: 1’elaborato dovra evidenziare la

conoscenza dei fondamenti normativi degli istituti e dei procedimenti trattati.

Tale conoscenza non pud rappresentarsi con la mera esposizione di principi

generali desunti dalla vigente normativa, bensi dalla capacita del candidato di

argomentare in maniera tecnica il “caso” pratico sottoposto alla sua attenzio-

ne ed il relativo procedimento.

La valutazione delle prove scritte avverra sulla base dei criteri sopra prestabi-

liti, assegnando a ciascun elaborato da zero a 30 punti.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito la vota-

zione di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte.

I1 punteggio complessivo previsto per ciascun candidato sara cosi ripartito:

1° prova scritta: 30 punti

2° prova scritta: 30 punti

3° prova orale: 30 punti

Il punteggio finale, verra espresso in novantesimi, e sara dato dalla somma

dei punteggi delle singole prove, cosi come previsto nel bando di concorso.
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CRITERI PER PROVA ORALE
VERBALE N. 6
- Estratto -

LA COMMISSIONE FISSA I SEGUENTI CRITERI PER LA VALUTA-
ZIONE DELLA PROVA ORALE:

Cconoscenza dell’argomento

Ocompletezza delle risposte

Ochiarezza espositiva

Clogni altro elemento utile ad apprezzare la preparazione complessiva del can-

didato a ricoprire il posto a concorso.

Istruttore Direttivo Amministrativo — Criteri



