    All’Ufficio Protocollo del Comune di 
    San Benedetto del Tronto (AP)
        Viale De Gasperi, n. 124
        63074  SAN BENEDETTO DEL TRONTO 
Il sottoscritto (cognome e nome)
 ___________________________________________________________________________________________________________________________________________
C H I E D E 
di partecipare al procedimento di  MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA C – PROFILO “ISTRUTTORE CONTABILE” A TEMPO INDETERMINATO E PIENO SETTORE “GESTIONE DELLE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE”
DICHIARA
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole della sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci quanto segue:
Cognome____________________________________________________________Nome_____________________________________________________________
Luogo di nascita_______________________________________________________data  di nascita ______________________________________________
Residenza città _______________________________________ _________________________________________________________________________________
Via __________________________________________________________________________N° ___________________
Codice fiscale ______________________________________________________________;
· di essere dipendente a tempo  indeterminato e pieno  dell’Amministrazione di _____________________________________________________________________con profilo di  ______________________________________________ cat. _____________ posizione economica _________________;
· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________________ (ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali);
· di non aver avuto applicata a proprio carico sanzioni disciplinari nel biennio precedente;
· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, ovvero le eventuali  condanne riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso ______________________________________; 
· di  non essere comunque stato sottoposto a misure che, secondo la normativa vigente, escludano la costituzione del rapporto d’impiego con la pubblica amministrazione;
· di non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
· di essere fisicamente idoneo all’impiego;
· di essere in regola con le norme relative agli obblighi di leva militare;
· di accettare incondizionatamente le norme e disposizioni dell’avviso, 
· l’indirizzo presso cui desidera ricevere ogni comunicazione (se diverso dalla residenza) è il seguente: 
CAP__________________Città ______________________________________________________________________________________________________________
Via __________________________________________________________________________ n.____________ 
n. telefonico fisso _______________________________ 
n. cellulare _______________________________________ 
indirizzo e-mail _______________________________________________________
indirizzo PEC _________________________________________________________
Ai fini dell’attribuzione dei punti per i titoli previsti nell’avviso allega la seguente documentazione: 
· curriculum professionale; 
· dichiarazione sui servizi prestati (come da modello allegato);  
· dichiarazione  distanza dall’attuale luogo di lavoro e carichi familiari (come da modello allegato); 
Allega inoltre:
· fotocopia del documento d’identità;
· patente di guida;
· nulla osta dell’Ente di provenienza.
Con la sottoscrizione della presente si consente il trattamento dei dati personali nel rispetto del D. Lgs 196/03.
Data, __________________









Firma leggibile    __________________________________________
INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 27.APR.2016 RELATIVO ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, NONCHÉ ALLA LIBERA CIRCOLAZIONE DI TALI DATI E CHE ABROGA LA DIRETTIVA 95/46/CE (REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI)
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 'GDPR', il Comune di San Benedetto  nella qualità di Titolare del trattamento, la informa che i Suoi dati personali (di tipo comune, eventualmente se necessari di tipo particolare-sensibile e/o di tipo giudiziario), sono trattati, sia in forma cartacea che con strumenti elettronici, per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico, ed in particolare per adempimenti relativi alla procedura di mobilità oggetto della domanda ed il conferimento dei dati è obbligatorio. Il rifiuto di fornire gli stessi preclude l’accesso alla procedura. In ogni momento Lei potrà chiedere l’accesso, la rettifica, la cancellazione (ove applicabile), la limitazione, dei suoi dati, in riferimento agli art. da 15 a 23 del GDPR, nonché proporre reclamo all'autorità di controllo competente art. 77 del GDPR. 
I contatti che può utilizzare sono, email:gestionepersonale@comunesbt.it, telefono: 0735/794 591-509-488. 
Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati dpo@studiopaciecsrl.it - tel. 0541 1795431.
L'informativa privacy completa è disponibile presso il Servizio Gestione Risorse Umane e presso il sito www.comunesbt.it
San Benedetto del Tronto, lì ..............................................   
Firma per presa visione, ......................................................
