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Informazioni societarie

"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI" SIGLABILE
"C.A.AP. SPA"

codice fiscale: 00515220440

Informazioni da statuto/atto costitutivo

Estremi di costituzione

Iscrizione ?rg%irsggg Codice fiscale e numero d'iscrizione: 00515220440
del Registro delle Imprese di ASCOLI PICENO
Precedente numero di iscrizione: AP007-4026
Data iscrizione: 19/02/1996

Sezioni [gcritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Informazioni costitutive  ya¢, atto di costituzione: 04/03/1982

Iscrizione Registro g o .
Societa Data iscrizione: 08/05/1982

Sistema di amministrazione e controllo

Durata della societa Data termine: 31/12/2050

Sistema di : : ‘s : .
amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: TRADIZIONALE

controllo contabile Soggetto che esercita il controllo contabile: COLLEGIO SINDACALE

Forme amministrative  GONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)

Collegio sindacale  Nymero effettivi: 3

Numero supplenti: 2

Oggetto sociale

Oggetto sociale 1, socreTa' BA PER 0GGETTO:

1) LA VALORIZZAZIONE, LA VENDITA E LA LOCAZIONE DELLE PROPRIE PROPRIETA'
IMMOBILIARI SIA GIA' EDIFICATE CHE EDIFICABILI IN BASE ALLE VIGENTI NORME
URBANISTICHE;

2) LA FORNITURA DI SERVIZI AD OPERATORI DEL SETTORE INDUSTRIALE, COMMERCIALE E
TERZIARIO IN GENERALE E DEL SETTORE AGRO-ITTICO IN PARTICOLARE;

3) LA GESTIONE DEL CENTRO AGRO-ALIMENTARE ALL'INGROSSO, DI INTERESSE NAZIONALE
O REGIONALE, DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO, PROMUOVENDO, A TAL FINE, LO SVILUPPO
DI AZIONI PROMOZIONALI IN ORDINE AL FUNZIONAMENTO ED ALL'UTILIZZO DI TALE
STRUTTURA;

4) LA VENDITA, INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI FOTOVOLTAICI, EOLICI,
IMPIANTI PER LA PRODUZIONE DI ENERGIA DA FONTI RINNOVABILI; LA PRODUZIONE, LA
FORNITURA E LA COMPRAVENDITA DI QUALSIASI FONTE DI ENERGIA NELL'OSSERVANZA
DELLA VIGENTE NORMATIVA IN MATERIA; LA REALIZZAZIONE, LA GESTIONE E LA
MANUTENZIONE DI IMPIANTI DI DISTRIBUZIONE DI ENERGIA PER USO INDUSTRIALE,
CIVILE ED AUTOTRAZIONE E/O QUALSIASI ALTRA FONTE DI ENERGIA; LA CONSULENZA IN
MATERIA DI FONTI ENERGETICHE ANCHE ATTRAVERSO LA RICERCA E LO SVILUPPO DI NUOVE
FONTI ENERGETICHE, STRUMENTI O SISTEMI INDUSTRIALI PER IL RISPARMIO E
L'OTTIMIZZAZIONE DI QUALSIASI FORMA DI ENERGIA.

LA SOCIETA' POTRA', INOLTRE, OTTENERE E SFRUTTARE CONCESSIONI E LICENZE,
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PRIVATIVE, BREVETTI DI OGNI SPECIE E GENERE E POTRA' PARTECIPARE A GARE DI
APPALTO, PUBBLICHE O PRIVATE.
LA SOCIETA' POTRA', INFINE, COMPIERE OGNI ALTRA ATTIVITA' IN MATERIA EDILIZIA
ED IMMOBILIARE, PRESTANDO OGNI SERVIZIO, SUPPORTO O CONSULENZA.

IN PARTICOLARE LA SOCIETA' POTRA':
A) PREDISPORRE GLI STUDI DI FATTIBILITA', LE VERIFICHE DI IMPATTO AMBIENTALE, I
PROGETTI GENERALI ED ESECUTIVI;
B) EFFETTUARE GLI ALLACCIAMENTI, LA VIABILITA', LE OPERE DI URBANIZZAZIONE
PRIMARIA E DI DISINQUINAMENTO;
C) REALIZZARE LA COSTRUZIONE DEI FABBRICATI, DELLE INFRASTRUTTURE E DEGLI
IMPIANTI;
D) COMPIERE OGNI ALTRA OPERAZIONE NECESSARIA O UTILE AL RAGGIUNGIMENTO DELLO
SCOPO SOCIALE, IVI COMPRESO QUALUNQUE TIPO DI OPERAZIONE FINANZIARIA, DI
ACQUISTO, VENDITA E COSTRUZIONE DI IMMOBILI, DI LOCAZIONI FINANZIARIE
LIMITATAMENTE AGLI IMMOBILI DI PROPRIETA' DELLA SOCIETA'; ED IN PARTICOLARE
STIPULARE CON QUALSIASI ENTE, PERSONA FISICA O GIURIDICA, SOCIETA' NAZIONALI OD
ESTERE, APERTURE DI CREDITO, ANTICIPAZIONI BANCARIE, SCONTI, AFFIDAMENTI, MUTUI
ED OGNI OPERAZIONE DI FINANZIAMENTO ED ASSICURAZIONE.
LA SOCIETA' POTRA' ALTRESI' CONCEDERE AVALLI, FIDEJUSSIONI, IPOTECHE ED IN
GENERE GARANZIE, CON ESCLUSIONE ESPLICITA DI OGNI ATTIVITA' VIETATA DALLA
PRESENTE E FUTURA LEGISLAZIONE.
LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE ASSUMERE, SEMPRE IN VIA STRUMENTALE E NON A SCOPO DI
COLLOCAMENTO, INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' OD IMPRESE E/O
ENTI COSTITUITI O DA COSTITUIRE AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO CON
IL PROPRIO, IL TUTTO NEL RISPETTO DELLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE.
LA SOCIETA' NON POTRA' ESERCITARE NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO, NEANCHE IN MODO
OCCASIONALE, I SERVIZI DI CUI ALL'ART. 1 COMMA 5 DEL D.LGS. 24 FEBBRAIO 1998
N.58.

Poteri

Poteri da statuto ,;;:orcaN0 AMMINISTRATIVO SONO ATTRIBUITI, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE, I POTERT
PER L'AMMINISTRAZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA', CON FACOLTA' DI
COMPIERE TUTTI GLI ATTI, ANCHE DI DISPOSIZIONE, RITENUTI OPPORTUNI PER LA
REALIZZAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE, SENZA ECCEZIONE ALCUNA, SALVA LA COMPETENZA
DELL'ASSEMBLEA NEI SOLI CASI PREVISTI DALLA LEGGE.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO E LA FIRMA
SOCIALE SPETTANO ALL'AMMINISTRATORE UNICO O AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE CON FACOLTA' DI PROMUOVERE E SOSTENERE AZIONI GIUDIZIARIE IN
QUALUNQUE GRADO DI GIURISDIZIONE NOMINANDO ALL'UOPO AVVOCATI; L'ESECUZIONE
DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO SPETTANO AL PRESIDENTE O, IN CASO DI ASSENZA
O IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE.

LA RAPPRESENTANZA SPETTA ALTRESI' AI CONSIGLIERI MUNITI DI DELEGA DEL CONSIGLIO
NEI LIMITI DEI POTERI LORO DELEGATI.

NON POSSONO ESSERE ATTRIBUITE AGLI ORGANI DELEGATI LE COMPETENZE DI CUI
ALL'ARTICOLO 2381, QUARTO COMMA DEL CODICE CIVILE, NONCHE' LE DECISIONI SUI
SEGUENTI ATTI:

- I PIANI PROGRAMMA ANNUALI E PLURIENNALI E I BUDGET DI ESERCIZIO;

- LA POLITICA GENERALE DEGLI INVESTIMENTI E DEI PREZZI;

~ L'ACQUISTO O LA SOTTOSCRIZIONE NONCHE' IL TRASFERIMENTO DI AZIONI O DI
PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA' O ALTRI ENTI, DI OBBLIGAZIONI CONVERTIBILI O
DI OBBLIGAZIONI CON WARRANT, NONCHE' DI AZIENDE O RAMI AZIENDALI;

— L'ACQUISTO O LA VENDITA DI BENI IMMOBILI E DIRITTI IMMOBILIARI;

— L'ASSUNZIONE DI FINANZIAMENTI;

- LA CONCESSIONE DI GARANZIE IN FAVORE DI TERZI, CON ESCLUSIONE, PERALTRO, DI
QUELLE IN FAVORE DI SOCIETA' CONTROLLATE O COLLEGATE;

— L'ADOZIONE DI QUALSIASI DECISIONE IN ORDINE ALL'ESERCIZIO DI DIRITTI DI VOTO
RELATIVAMENTE ALLE PARTECIPAZIONI DELLA SOCIETA' IN ALTRE SOCIETA', OGNI
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Ripartizione degli utili e
delle perdite tra i soci

Clausole di recesso

Clausole di prelazione

Modifiche statutarie, atti
e fatti soggetti a
deposito

QUALVOLTA IN TALI SOCIETA' DEBBA PROCEDERSI ALLA NOMINA DELLE RISPETTIVE
CARICHE SOCIALTI.

SI RICHIAMA L'ART. 25 DELLO STATUTO SOCIALE

Altri riferimenti statutari

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

CON VERBALE DEL 27/6/2005 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, A CIO' DELEGATO
DALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 21-22 MARZO, ALL'UNANIMITA' HA DELIBERATO DI
FISSARE IN EURO 0,20 (ZERO VIRGOLA VENTI) PER OGNI AZIONE DA 1 (UNO) EURO IL
SOVRAPREZZO IN CASO DI SOTTOSCRIZIONE DELL'AUMENTO DA PARTE DI SOGGETTI NON SOCI
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"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"
SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

Allegati

Statuto

Sommario  parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"
SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

STATUTO
del "CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - Societa
per Azioni"
siglabile "C.A.A.P. S.p.a".

* * *
ART. 1 - DENOMINAZIONE
E' costituita una Societa per azioni, con la
denominazione: "CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO -
Societa per Azioni', siglabile "C.A.A.P.

S.p.a. ", con O senza interpunzione.

ART. 2 - OGGETTO
La Societa ha per oggetto:
1) la wvalorizzazione, la vendita e la locazione
delle proprie proprieta immobiliari sia gia edi-
ficate che edificabili in base alle vigenti nor-
me urbanistiche;
2) la fornitura di servizi ad operatori del set-
tore industriale, commerciale e terziario in ge-
nerale e del settore agro-ittico in particolare;
3) la gestione del Centro Agro-Alimentare al-
1'ingrosso, di interesse nazionale o regionale,
di San Benedetto del Tronto, promuovendo, a tal
fine, lo sviluppo di azioni promozionali in or-
dine al funzionamento ed all’utilizzo di tale

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

struttura;
4) la vendita, installazione e manutenzione di
impianti fotovoltaici, eolici, impianti per 1la
produzione di energia da fonti rinnovabili; la
produzione, la fornitura e la compravendita di
qualsiasi fonte di energia nell'osservanza della
vigente normativa 1in materia; la realizzazione,
la gestione e la manutenzione di impianti di di-
stribuzione di energia per wuso industriale, ci-
vile ed autotrazione e/o qualsiasi altra fonte
di energia; la consulenza in materia di fonti
energetiche anche attraverso la ricerca e 1lo
sviluppo di nuove fonti energetiche, strumenti o
sistemi industriali per il risparmio e 1l'otti-
mizzazione di qualsiasi forma di energia.
La societa potra, 1noltre, ottenere e sfruttare
concessioni e licenze, privative, brevetti di o-
gni specie e genere e potra partecipare a gare
di appalto, pubbliche o private.
La societa potra, infine, compiere ogni altra
attivita in materia edilizia ed immobiliare,
prestando ogni servizio, supporto o consulenza.

In particolare la Societa potra:
a) predisporre gli studi di fattibilita, le ve-
rifiche di impatto ambientale, 1 progetti gene-

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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rali ed esecutivi;

b) effettuare gli allacciamenti, la viabilita,
le opere di urbanizzazione primaria e di disin-
quinamento;

c) realizzare la costruzione dei fabbricati,
delle infrastrutture e degli impianti;

d) compiere ogni altra operazione necessaria o
utile al raggiungimento dello scopo sociale, ivi
compreso qualunque tipo di operazione finanzia-
ria, di acquisto, vendita e costruzione di immo-
bili, di 1locazioni finanziarie limitatamente a-
gli immobili di proprieta della Societa; ed in
particolare stipulare con qualsiasi Ente, perso-
na fisica o giuridica, Societa nazionali od e-—
stere, aperture di credito, anticipazioni banca-
rie, sconti, affidamenti, mutui ed ogni opera-
zione di finanziamento ed assicurazione.

La Societa potra altresl concedere avalli, fi-
dejussioni, ipoteche ed in genere garanzie, con
esclusione esplicita di ogni attivita vietata
dalla presente e futura legislazione.

La Societa potra inoltre assumere, sempre in via
strumentale e non a scopo di collocamento, inte-
ressenze e partecipazioni in altre societa od
imprese e/o enti costituiti o da costituire a-

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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Statuto aggiornato al 18-12-2012

venti oggetto analogo, affine o connesso con il
proprio, il tutto nel rispetto delle vigenti di-
sposizioni di legge.
La Societa non potra esercitare nei confronti
del pubblico, neanche in modo occasionale, i
servizi di cui all’art. 1 comma 5 del D.Lgs. 24
febbraio 1998 n.58.
ART. 3 - SEDE SOCIALE
La sede della Societa e fissata nel Comune di
San Benedetto del Tronto (AP).
La Societa potra istituire sedi secondarie, suc-
cursali, agenzie e rappresentanze e sopprimer-
le con deliberazione dell'Organo Amministrati-
vo.
ART. 4 - DOMICILIO DEI SOCI
Il domicilio dei soci per quel che concerne i
loro rapporti «con la Societa e quello indicato
nel libro dei soci.
ART. 5 - DURATA
La durata della Societa e stabilita sino al 31
(trentuno) dicembre 2050 (duemilacinquanta) e
potra essere prorogata.
ART. 6 - CAPITALE SOCIALE
Il capitale sociale e di Euro 8.280.495 (ottomi-
lioniduecentottantamilaquattrocentonovantacinque)ri

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto

completo
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partito in n. 8.280.495 azioni del valore nomi-
nale di Euro 1 (uno).
Ogni azione ha diritto ad un voto.
I soci possono finanziare la societa con le
modalita previste dalla Legge.
ART. 7 - VARIAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE
I1 capitale sociale pud essere aumentato o dimi-
nuito con deliberazione dell'Assemblea straor—
dinaria dei Soci alle condizioni e nei termini
da questa stabiliti.
ART. 8 - OBBLIGAZIONI
La Societa potra emettere prestiti obbligazio-
nari convertibili e non convertibili ai sensi
degli articoli 2410 e seguenti del Codice Civile.
ART. 9 - AZIONI
Le azioni sono nominative e il loro trasferimen-
to ha efficacia di fronte alla societa soltanto
se siano state effettuate 1le relative iscrizioni
nel libro dei soci.
I1 1loro assoggettamento a vincoli produce al-
tresi effetti nei confronti della societa e dei
terzi solo se risulta da una corrispondente an-
notazione sul titolo o nel libro dei soci.
I soci hanno il diritto di prelazione, per 1l'ac-
quisto delle azioni.

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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A tal fine il socio che intende cedere, anche in
parte, le proprie azioni dovra darne comunica-
zione al Presidente del Consiglio di Amministra-
zione a mezzo raccomandata con A/R indicando
l'acquirente, 11 quantitativo di azioni cedende,
nonché il prezzo e le condizioni richieste per
la vendita.
I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione
dovra dare immediata comunicazione dell'offerta
agli altri soci possessori di azioni della stes-
sa serie 1 quali potranno esercitare 1l diritto
di prelazione entro 60 (sessanta) giorni dal ri-
cevimento della comunicazione stessa.
Nel caso in cui uno o piu soci non avessero e-
sercitato, entro il termine predetto, in tutto o
in parte la prelazione per le azioni di propria
spettanza, le azioni <che cosi residuassero do-
vranno essere offerte ai soci che avevano gia e-
sercitato il diritto di prelazione.
Decorsi 60 (sessanta) giorni dal pervenimento
alla societa della proposta di vendita senza che
le azioni siano state oggetto di prelazione
nella loro totalita, il socio ©proponente sara
libero di alienarle.

ARTICOLO 10 - CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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L’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢
convocata nel Comune ove ha sede la societa, o
in altro 1luogo nel territorio della Repubblica
Italiana.

L’avviso di convocazione deve indicare il 1luogo
in cui si svolgera l’assemblea, la data e 1l’ora
di convocazione dell’assemblea, le materie
all’ordine del giorno, e le altre menzioni even-—
tualmente richieste dalla legge.

L'assemblea €& convocata dall'Organo Amministra-
tivo con avviso comunicato ai soci, all'indiriz-
zo risultante dal libro soci e/o a quello da es-
si comunicato per iscritto alla societa, almeno
quindici giorni prima di quello fissato per 1l'a-
dunanza, con mezzi idonei ad assicurare la prova
dell'avvenuto ricevimento, e quindi, a mero ti-
tolo esemplificativo, con uno dei seguenti mezzi
di comunicazione:

- fax con richiesta di avviso di ricezione;

- e-mail con richiesta di avviso di ricezione;

- posta elettronica certificata;

- lettera raccomandata con avviso di ricevimento
o telegramma.

A discrezione dell'organo amministrativo, l'as-—
semblea potra essere convocata, in alternativa a

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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quanto sopraindicato, anche mediante pubblica-
zione del relativo avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana almeno guindici
giorni prima di quello fissato per l'assemblea.
L’assemblea ordinaria deve essere convocata dal-
1'Organo Amministrativo almeno wuna volta all’an-
no, entro centoventi giorni dalla chiusura
dell’esercizio sociale oppure entro centottanta
giorni, qualora la societa sia tenuta alla reda-
zione del bilancio consolidato ovvero qualora 1lo
richiedano particolari esigenze relative alla
struttura ed all'oggetto della societa.
In via ordinaria o straordinaria e inoltre con-
vocata ogni qualvolta 1'Organo Amministrativo 1lo
ritenga opportuno, nonché in ogni caso previsto
dalla Legge e dallo Statuto.
L’assemblea deve essere altresl convocata senza
ritardo quando ne ¢é& fatta domanda da tanti soci
che rappresentino almeno 1l decimo del capitale
sociale, i quali devono indicare nella domanda
gli argomenti da trattare.

ART. 11 - ASSEMBLEA
L'Assemblea generale, legalmente convocata e co-
stituita, rappresenta la generalita dei soci e
le deliberazioni prese in conformita della Leg-

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012
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ge e del presente statuto wvincolano anche 1
soci dissenzienti ed i soci assenti.

L'Assemblea ¢é ordinaria e straordinaria ai sensi
di legge.

E' possibile tenere 1le riunioni dell'Assemblea,
con intervenuti dislocati in piu 1luoghi, conti-
guili o distanti, audio/video collegati, e cio al-
le seguenti condizioni, cui dovra essere dato
atto nei relativi verbali:

- che siano presenti nello stesso luogo il Pre-
sidente ed 1l Segretario della riunione che
provvederanno alla formazione e sottoscrizione
del verbale;

- che sia consentito al Presidente dell'assem-
blea di accertare 1l'identita e la legittimazione
degli intervenuti, regolare 1lo svolgimento del-
l'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati
della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante
di percepire adeguatamente gli eventi assemblea-
ri oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di parte-
cipare alla discussione ed alla votazione simul-
tanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonché di wvisionare, ricevere o trasmettere do-
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cumenti;
- che siano indicati nell'avviso di convocazione
(salvo che si tratti di assemblea totalitaria) 1
luoghi audio/video collegati a cura della so-
cieta, nei quali gli intervenuti potranno af-
fluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove saranno presenti 1l Presidente ed
il soggetto verbalizzante; dovranno inoltre es-
sere predisposti tanti fogli presenze gquanti so-
no i luoghi audio/video collegati in cui si tie-
ne la riunione.
ART. 12 - PARTECIPAZIONE ALL'ASSEMBLEA
Hanno diritto di intervenire all'assemblea i
titolari di azioni nominative iscritte nel 1i-
bro dei Soci almeno 5 (cinque) giorni liberi
prima di quello fissato per l'assemblea.
Ogni socio che abbia diritto ad intervenire
alla Assemblea pud farsi rappresentare nel-
l'assemblea stessa con semplice delega scrit-
ta, che restera agli atti della societa, da
un altro socio che abbia del pari diritto di in-
tervenire, oppure da un mandatario munito di
procura generale o speciale.
ART. 13 - Presidente e segretario dell'assem-
blea. Verbalizzazione

10
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L'assemblea ¢ presieduta dall' amministratore u-
nico, dal presidente del consiglio di ammini-
strazione o, 1in mancanza, dalla persona designa-
ta dagli intervenuti.

L' assemblea nomina un segretario anche non so-
cio ed occorrendo uno o piu scrutatori anche non

soci. Non occorre l'assistenza del segretario
nel caso in cui il verbale sia redatto da un no-
taio.

Spetta al presidente dell' assemblea constatare
la regolare costituzione della stessa, accertare
1' identita e la legittimazione dei presenti,
regolare 1lo svolgimento dell' assemblea ed ac-—
certare e proclamare i risultati delle votazioni.
Per quanto concerne la disciplina dei lavori as-
sembleari, l1'ordine degli interventi, le moda-
lita di trattazione dell'ordine del giorno, il
presidente ha 11 potere di proporre le procedure
che possono perd essere modificate con voto del-
la maggioranza assoluta degli aventi diritto al
voto.

I1 verbale dell'assemblea deve essere redatto
senza ritardo, nei tempi necessari per la tempe-
stiva esecuzione degli obblighi di deposito e
pubblicazione, e deve essere sottoscritto dal

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA Pagina 17  di 32
Documento n . T 136749804 del 12/08/2013



"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"
SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

presidente, dal segretario o dal notaio.
Il verbale deve indicare:
a) la data dell'assemblea;
b) 1'identita dei partecipanti ed il capitale
sociale da ciascuno rappresentato (anche median-
te allegato);
c) le modalita e i risultati delle votazioni;
d) 1l'identita dei votanti con la precisazione se
abbiano votato a favore, contro, o si siano a-
stenuti, anche mediante allegato;
e) su espressa richiesta degli intervenuti, la
sintesi delle loro dichiarazioni pertinenti al-
l'ordine del giorno.

ART. 14 - COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DEL-

L'ASSEMBLEA ORDINARIA

L'assemblea ordinaria in ©prima convocazione &
regolarmente costituita con 1l'intervento di tan-
ti soci che rappresentino almeno la meta del ca-
pitale sociale.
L'assemblea ordinaria in seconda convocazione ¢
regolarmente costituita qualunque sia la parte
di capitale sociale rappresentata.
L'Assemblea ordinaria in prima, seconda ed in o-
gni wulteriore convocazione, delibera a maggio-—
ranza assoluta di voti rappresentati in Assem-—

12
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blea, ferme le maggioranze qualificate richieste
dalla legge e dal presente statuto.

ART. 15 - COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL'AS-

SEMBLEA STRAORDINARIA

L’assemblea straordinaria in prima convocazione
e regolarmente costituita e delibera con il voto
favorevole di almeno 1l 60% (sessanta per cento)
del capitale sociale.
In seconda convocazione ed in ogni ulteriore
convocazione 1l’assemblea straordinaria e wvalida-
mente costituita con 1l’intervento di tanti soci
che rappresentino oltre un terzo del capitale
sociale e delibera con il voto favorevole di al-
meno 1 due terzi del capitale rappresentato in
assemblea.
E’ comunque richiesto, anche in seconda convoca-
zione, 1l voto favorevole di tanti soci che rap-
presentino piu di 1/3 (un terzo) del capitale
sociale per le delibere inerenti:
a. il cambiamento dell'oggetto sociale;
b. la trasformazione;
c. lo scioglimento anticipato;
d. la proroga della durata;
e. la revoca dello stato di liquidazione;
f il trasferimento della sede sociale all'este-
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ro;
g. l'emissione di azioni privilegiate.

ART. 16 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA
L'assemblea ordinaria delibera sulle materie ad
essa riservate dalla legge e dal presente statu-
to. In particolare, sono inderogabilmente riser-—
vate alla competenza dell'assemblea ordinaria:

a. l'approvazione del bilancio;

b. la nomina e la revoca degli amministratorij;
la nomina dei sindaci e del presidente del col-
legio sindacale e, quando previsto, del soggetto
al quale e demandata la Revisione legale dei
conti;

c. la determinazione del compenso degli ammini-
stratori e dei sindaci, se non & stabilito dallo
statuto;

d. 1la deliberazione sulla responsabilita degli
amministratori e dei sindaci.

ART. 17 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'Assemblea straordinaria delibera:

a) sulle modifiche del presente statuto;

b) sullo scioglimento, trasformazione O messa
in liquidazione della Societa, la nomina, la so-
stituzione e la determinazione dei poteri dei
liquidatori;

14
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c) sulle variazioni del capitale sociale;
d) sull'emissione di azioni privilegiate;
e) sulle altre materie ad essa attribuite dalla
legge e dal presente statuto.
ART. 18 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - AMMINI-
STRATORE UNICO
L'amministrazione della societa spetta ad un
Amministratore Unico o ad un Consiglio di Ammi-
nistrazione composto da un numero di componenti,
anche non soci, che va da un minimo di 3 (tre)
a un massimo di 7 (sette) membri, previa deter-
minazione del loro numero da parte dell’Assem-
blea, 1 quali durano 1in carica tre esercizi e
scadono alla data dell'Assemblea convocata per
l'approvazione del Dbilancio relativo all'ultimo
esercizio della 1loro carica; sono rieleggibili,
decadono e si sostituiscono a norma di legge.
Gli amministratori hanno diritto al rimborso
delle spese sostenute per 1l'esercizio delle lo-
ro funzioni.
All’'Amministratore Unico, ovvero ai membri del
Consiglio di Amministrazione, al Presidente, al
Vice Presidente, all’Amministratore Delegato so-
no dovuti compensi <che sono stabiliti dall'As-
semblea, ferma restando la facolta, sentito
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il parere del Collegio Sindacale, di determinare
le remunerazioni previste dal secondo comma del-
l'art. 2389 del Codice Civile per 1l Consiglio
di Amministrazione.
ART. 19 - NOMINA

DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
Spetta all'assemblea ordinaria provvedere alla
nomina dell'Organo Amministrativo e alla deter-
minazione del numero dei membri del Consiglio di
Amministrazione.
Se nel corso dell' esercizio vengono a mancare
uno o piu amministratori, gli altri provvedono a
sostituirli con deliberazione approvata dal col-
legio sindacale, purche la maggioranza sia sem-—
pre costituita da amministratori nominati dal-
l'assemblea (o nell'atto costitutivo). Gli ammi-
nistratori cosi nominati restano 1in carica fino
alla successiva assemblea.
Qualora venga meno la maggioranza degli ammini-
stratori nominati dall'assemblea (o nell'atto
costitutivo), quelli rimasti in carica devono
convocare l'assemblea per la sostituzione degli
amministratori mancanti.
Gli amministratori cosi nominati scadono insieme
a quelli in carica all'atto della loro nomina.

16
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Qualora vengano a cessare l'amministratore unico
o tutti gli amministratori, l'assemblea per la
nomina dell'amministratore o dell'intero consi-
glio deve essere convocata d'urgenza dal colle-
gio sindacale, 11 quale pud compiere nel frat-
tempo gli atti di ordinaria amministrazione.

ART. 20 - PRESIDENTE E VICE PRESIDENTE DEL CON-
SIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - CARICHE SOCIALI -
POTERI E RAPPRESENTANZA
DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
I1 Presidente, il Vice Presidente e 1'Ammini-
stratore Delegato della Societa sono nominati
dal Consiglio di Amministrazione tra 1 propri

componenti.

I1 Presidente, il Vice Presidente, 1'Amministra-
tore delegato e i Consiglieri rimangono in cari-
ca per la durata del mandato consiliare e posso-
no essere rieletti.

All'Organo Amministrativo sono attribuiti, senza
alcuna limitazione, i poteri per 1l'amministra-
zione ordinaria e straordinaria della societa,
con facolta di compiere tutti gli atti, anche di
disposizione, ritenuti opportuni per 1la realiz-
zazione dell'oggetto sociale, senza eccezione
alcuna, salva la competenza dell'assemblea nei
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soli casi previsti dalla legge.

La rappresentanza della societa di fronte ai
terzi ed in giudizio e la firma sociale spettano
all'Amministratore Unico o al Presidente del
Consiglio di Amministrazione con facolta di pro-
muovere e sostenere azioni giudiziarie in qua-
lunque grado di giurisdizione nominando all'uopo
avvocati; l'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglio spettano al Presidente o, in caso di
assenza o impedimento, al Vice Presidente.

La rappresentanza spetta altresl ai consiglieri
muniti di delega del <consiglio nei limiti dei
poteri loro delegati.

I1 Presidente —convoca il Consiglio di Ammini-
strazione, ne fissa 1’ordine del giorno, ne co-
ordina i lavori e provvede affinche vengano for-
nite a tutti 1 consiglieri adeguate informazioni
sulle materie iscritte all’ordine del giorno.

I1 Consiglio di Amministrazione pud delegare,
nei limiti disposti dall’articolo 2381 del codi-
ce «civile, ©proprie attribuzioni ad un Ammini-
stratore Delegato e ad uno o piu dei suoi compo-
nenti, compreso il Presidente ed il Vice Presi-
dente, determinandone 1 poteri.

La carica di Presidente o Vice Presidente del

18

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA Pagina 24  di 32
Documento n . T 136749804 del 12/08/2013



"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"
SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

Consiglio di Amministrazione e di Amministratore
Delegato possono cumularsi nella stessa persona.
I1 Consiglio di Amministrazione nomina un Segre-—
tario, scelto anche al di fuori dei propri com-
ponenti.

Non possono essere attribuite agli organi dele-
gati le competenze di cui all’articolo 2381,
quarto comma del codice civile, nonché 1le deci-
sioni suil seguenti atti:

- 1 piani programma annuali e pluriennali e i
budget di esercizio;

- la politica generale degli investimenti e dei
prezzi;

- l'acquisto o la sottoscrizione nonché il tra-
sferimento di azioni o di partecipazioni in al-
tre societa o altri enti, di obbligazioni con-
vertibili o di obbligazioni con warrant, nonché
di aziende o rami aziendali;

- l'acquisto o la vendita di beni immobili e di-
ritti immobiliari;

— l1l'assunzione di finanziamenti;

- la concessione di garanzie in favore di terzi,
con esclusione, peraltro, di quelle in favore di
societa controllate o collegate;

- 1l'adozione di qualsiasi decisione in ordine

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Statuto aggiornato al 18-12-2012

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA Pagina 25 di 32
Documento n . T 136749804 del 12/08/2013



"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"

SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

all'esercizio di diritti di voto relativamente
alle partecipazioni della societa in altre so-—
cieta, ogni qualvolta in tali societa debba pro-
cedersi alla nomina delle rispettive cariche so-
ciali.

determina il
modalita di

I1 Consiglio di Amministrazione
contenuto, i limiti e le eventuali
esercizio della delega.

Al Consiglio di Amministrazione

spetta 1in ogni

caso 11 potere di impartire direttive agli orga-
ni delegati, controllare e avocare a sé tutte le
operazioni rientranti nella delega, oltre al po-
tere di revocare le deleghe.

Gli organi delegati sono tenuti a riferire al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sin-
dacale con cadenza almeno trimestrale.

ARTICOLO 21 - DELEGA DI ATTRIBUZIONI

Il Consiglio di Amministrazione pud inoltre, nei
limiti di cui all’art.20 del presente Statuto,
deliberare che vengano attribuiti, in wvia col-
lettiva o individuale, a persone non facenti
parte del Consiglio, quali Direttore Generale,
dirigenti, dipendenti, specifici compiti nonche
attribuire ai medesimi specifici poteri di rap-

presentanza previa procura speciale notarile.

Statuto aggiornato al 18-12-2012

20

Parte 1 - Protocollo del 18-12-2012 - Statuto completo

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA
Documento n . T 136749804 del 12/08/2013

Pagina 26  di 32



"CENTRO AGRO-ALIMENTARE PICENO - SOCIETA' PER AZIONI"
SIGLABILE "C.A.AP. SPA.
codice fiscale: 00515220440

ART. 22 - RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRA-
ZIONE - VOTAZIONE

I1 Consiglio di Amministrazione si radunera an-
che fuori della sede sociale, purche in TItalia,
ogni qualvolta il Presidente 1lo giudichi neces-
sario, oppure su domanda della maggioranza dei
suoil membri.

La convocazione sara fatta per lettera raccoman-—
data o telegramma o telefax, posta elettronica o
posta elettronica «certificata, indicanti 1'ordi-
ne del giorno, spediti al domicilio di ciascun
Consigliere almeno tre giorni prima di quello
fissato per 1'adunanza, salvo 1 casi di wurgenza
in cui bastera il preavviso di almeno ventiquat-
tro ore.

I1 consiglio pud riunirsi e validamente delibe-
rare anche mediante mezzi di telecomunicazione,
purche tale possibilita sia espressamente indi-
cata nell’avviso di convocazione ed in tal caso
sia consentito agli intervenuti di partecipare
in tempo reale alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno
e sia consentito al soggetto verbalizzante di i-
dentificare tutti i partecipanti e percepire
correttamente quanto debba essere verbalizzato.

21
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Verificandosi tali presupposti il Consiglio di
Amministrazione si considera tenuto nel luogo in
cui si trova il Presidente ed il segretario.
Sono tuttavia valide le riunioni totalitarie,
anche non formalmente convocate, alle quali par-
tecipino tutti 1 componenti il Consiglio di Am-
ministrazione e tutti i Sindaci Effettivi,
purche nessuno di essi si opponga alla discus-—
sione degli argomenti proposti.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazio-
ne sono prese a maggioranza assoluta dei presen-
ti.
In caso di parita di voto del Consiglio di Ammi-
nistrazione, prevale il voto del Presidente.

ART. 23 - COLLEGIO SINDACALE
I1 Collegio Sindacale e composto di tre Sindaci
Effettivi e due Sindaci Supplenti, nominati e
funzionanti ai sensi di Legge.
I sindaci restano 1in carica per tre esercizi e
scadono alla data dell’assemblea convocata per
1’approvazione del bilancio relativo al terzo e-
sercizio della loro carica; la cessazione dei
sindaci per scadenza del termine ha effetto dal
momento in cui il collegio & stato ricostituito.
I sindaci possono essere revocati solo per giu-

22
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sta causa.

Le cause di ineleggibilita e decadenza, nonché
le cause di incompatibilita, la nomina, la ces-
sazione, la sostituzione sono regolati dalle di-
sposizioni di legge.

Il collegio sindacale vigila sull’osservanza
della legge e dello statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione ed in par-
ticolare sull’adeguatezza dell’assetto ammini-
strativo e contabile adottato dalla societa e
sul suo concreto funzionamento.

I1 collegio sindacale deve riunirsi almeno ogni
novanta giorni su iniziativa di uno qualsiasi
dei sindaci; esso €& validamente costituito con
la presenza della maggioranza dei sindaci e de-
libera con il voto favorevole della maggioranza

dei presenti. E’ ammessa la possibilita che le
adunanze del collegio sindacale si tengano con
mezzi di telecomunicazione, a condizione che

tutti 1 partecipanti possano essere identificati
e sia loro consentito di seguire la discussione,
di intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti e di ricevere, trasmettere o vi-
sionare ogni documento.

Ai sindaci compete il rimborso delle spese so-

23
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stenute per l’esercizio del proprio ufficio, con
le modalita stabilite dall’Assemblea contestual-
mente alla determinazione del compenso loro
spettante per la carica.
I1 Collegio Sindacale esercita altresi la Revi-
sione Legale dei Conti.
ART. 24 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO -
INFORMATIVA
L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno)
Dicembre di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio di Am-
ministrazione procede alla formazione del bilan-
cio di esercizio.
Devono essere inviati ai soci 1in caso di loro
richiesta:
- 11 progetto di bilancio, unitamente alla rela-
zione sulla gestione, <cosi come predisposto dal
Consiglio di Amministrazione, prima dell’appro-
vazione da parte dell’assemblea dei socij;
- 11 Bilancio approvato dall’Assemblea dei Soci.
ARTICOLO 25 - UTILI
Gli utili netti risultanti dal bilancio, dedotto
almeno il 5% (cinque per cento) da destinare a
riserva legale fino a che questa non abbia rag-
giunto 1l quinto del capitale sociale, verranno

24
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ripartiti tra i soci in misura proporzionale al-
la partecipazione azionaria da ciascuno possedu-—
ta, salvo che 1' assemblea non deliberi ulterio-
ri accantonamenti a fondi di riserva straordina-
ria.

ARTICOLO 26 - PRESCRIZIONE DEI DIVIDENDI
I dividendi non reclamati entro cingque anni dal
giorno nel gquale sono esigibili saranno pre-
scritti a favore della Societa e andranno a van-—
taggio del fondo di riserva straordinaria.

ART. 27 - RECESSO

Non hanno diritto di recedere i soci che non
hanno concorso all'approvazione delle delibera-
zioni riguardanti:
a) la proroga del termine;
b) 1l'introduzione o la rimozione di wvincoli alla
circolazione dei titoli azionari.
I1 diritto di recesso sara esercitato secondo i
termini e le modalita stabilite dall'art.2437
bis del codice civile e il wvalore di liquidazio-
ne delle azioni del socio receduto e determinato
dagli amministratori in conformita a quanto sta-
bilito dall'art.2437 ter del codice civile.

ART. 28 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
La societa si scioglie al wverificarsi di wuna
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delle cause previste dalla legge ovvero per de-—
liberazione dell’Assemblea Straordinaria.
In tutti i casi di scioglimento, 1l’organo ammi-
nistrativo deve eseguire gli adempimenti pubbli-
citari nei termini di legge. L’assemblea straor-
dinaria, se del caso convocata dall’organo ammi-
nistrativo, nomina uno o piu liquidatori deter-—
minandone il numero, le regole di funzionamento
del collegio dei 1liquidatori, se piu di uno, an-
che con rinvio al funzionamento dell’organo am-—
ministrativo in quanto compatibile, a chi spetta
la rappresentanza della societa, i criteri in
forza dei quali deve svolgersi la liquidazione,
gli eventuali 1limiti ai poteri dei liquidatori,
il compenso.
ART. 29 - FORO COMPETENTE

Foro competente per ogni controversia & quello
di Ascoli Piceno.

ART.30 - RIFERIMENTO AL CODICE
Per tutto quanto non previsto dal presente sta-
tuto si applicano le disposizioni contenute nel
codice civile e nelle altre leggi in materia.

F.to: Luca Cardola - Pietro Caserta Notaio
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