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Piano di prevenzione della corruzione anni 2017-2019

Capitolo 5 Integrazioni al Codice di comportamento

Al vigente codice di comportamento approvato, con DGM.n. 170 del 15/0/2014 si pratica la
seguente aggiunta:

Capitolo 18 Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

Ogni atto di nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della trasparenza (RAC
e/o RPC) deve essere accompagnato da un comunicato dello stesso organo che I’ha nominato, con
il quale tutti i Dirigenti e il personale sono tenuti a garantire allo stesso la necessaria
collaborazione.

Il dovere di collaborare attivamente con il Rac, essendo imprescindibile un forte coinvolgimento
dellintera struttura in tutte le fasi di predisposizione e di attuazione delle misure anticorruzione e
del rispetto degli obblighi di pubblicazione, costituisce violazione ritenuta particolarmente grave in
sede di responsabilita disciplinare, pertanto sara oggetto di avvio del relativo procedimento a
carico del soggetto non collaborante.

Tale dovere, costituisce altresi elemento di valutazione della performance individuale sia della
classe dirigente, che delle P.O., che dei dipendenti tutti.

Il Responsabile della prevenzione e della trasparenza viene dotato di adeguata struttura operativa
caratterizzata si da personale specializzato nelle materie di competenza che di preparazione
informatica, in modo da garantire il miglioramento organizzativo alla base di ogni processo di
automazione riguardante l'attuazione delle misure di prevenzione ed il rispetto degli obblighi di
pubblicazione vigenti.



