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FUNZIONI ED ATTIVITA’

RISULTATO D'ESERCIZIO INCARICHI DI AMMINISTRATORI

Utile/Perdita 2020 Amministratori Carica Nomina Compenso Lordo € annuo Note

B - Elenco delle Società al 31/12/2022 di cui l’amministrazione comunale detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritarie

SOCIETA’  (Partita Iva) 
(CodFornitore) Collegamento 

sito Web

% PARTECIPAZIONE 
DIRETTA

(% PARTECIPAZIONE 
INDIRETTA)

Durata 
Impegno

ONERE COMPLESSIVO 
GRAVANTE SUL BILANCIO 
DELL’AMMINISTRAZIONE 

(**)

RAPPRESENTANTI 
DELL’AMMINISTRAZIONE

NEGLI ORGANI DI GOVERNO

Utile/Perdita 
2021

Utile/Perdita 
2022

NUMERO – TRATTAMENTO 
ECONOMICO

COMPLESSIVO LORDO

31/12/2050 770,91 261.750 135.913 

1. Diomedi Enrico Presidente

Vice Presidente

3. Straccia Davide Consigliere

Durata della carica 3 anni

14,24 31/12/2100 0   * 3.984.147 6.639.646 

1. ALATI GIACINTO Presidente

Consigliere

POMPEI GIANLUCA Consigliere

Consigliere

Consigliere

Scadenza: Approvazione bilancio al 31/12/2021 Durata in carica 2 anni

19,36 31/12/2050 12.285.906,00 120.754 418.442 

Presidente

Consigliere

Consigliere

Vice presidente Altri Comuni Soci

5. SPECA ROMANO Consigliere Altri Comuni Soci

Start Spa  (01598350443)  (52767)

28,79  di cui:
:   7,36 Parte 

Diretta   e  21,43 
Parte Indiretta 

Tramite AMS SPA

Gestione servizio Trasporto 
Pubblico locale

urbano ed Extraurbano

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione:
0

Data incarico 29/10/2020 fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2022

Compenso lordo Annuo  €  
23.400,00

2. De Chiara 
Raffaele 

Data incarico 29/10/2020 fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2022

Compenso lordo Annuo  € 
19.080,00

Data incarico 29/10/2020 fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2022

Compenso lordo Annuo  € 
19.080,00

CIIP Spa (00101350445)  (48221) Gestione del servizio idrico 
integrato

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00 

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione:
0

In carica dal 29/06/2022  fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2024

Compenso mensile lordo  €  
2.631,88

CIANCALEONI 
MADDALENA

In carica dal 29/06/2022  fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2024

Compenso mensile lordo  €  
1.394,43

In carica dal 29/06/2022  fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2026

Compenso mensile lordo  €  
1.394,43

4. DE ANGELIS 
NIVES

In carica dal 29/06/2022  fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2024

Compenso mensile lordo  €  
1.394,43

5. RASCHIONI 
FAUSTO

In carica dal 29/06/2022  fino Approvazione 
bilancio al 31/12/2024

Compenso mensile lordo  €  
1.394,43

Picenambiente Spa  (01540820444)  ( 52612)
Gestione in concessione 

del SPL della
Gestione integrata dei rifiuti 

urbani

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione: 2

1. ROLANDO 
ROSETTI

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Compenso annuo € 12.500 e 
Rimb.spese forfet. annuale di € 

4.320,00
Socio Comune di San 
Benedetto del Tronto

2. DI GIACOMO 
ALESSANDRO

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimb.spese annuale €  3.240,00 
Gettone Seduta Cda 150

Socio Comune di San 
Benedetto del Tronto

3. GIOVANNI 
CAUCCI

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150
Socio Unione Montane del 

Tronto e Val fluvione

4. PULCINI 
UMBERTO

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150

http://www.startspa.it/
http://www.ciip.it/
http://www.picenambiente.it/
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SOCIETA’  (Partita Iva) 
(CodFornitore) Collegamento 

sito Web

% PARTECIPAZIONE 
DIRETTA

(% PARTECIPAZIONE 
INDIRETTA)

Durata 
Impegno

ONERE COMPLESSIVO 
GRAVANTE SUL BILANCIO 
DELL’AMMINISTRAZIONE 

(**)

RAPPRESENTANTI 
DELL’AMMINISTRAZIONE

NEGLI ORGANI DI GOVERNO

Utile/Perdita 
2021

Utile/Perdita 
2022

NUMERO – TRATTAMENTO 
ECONOMICO

COMPLESSIVO LORDO

19,36 31/12/2050 12.285.906,00 120.754 418.442 

Soci Privati

Consigliere Soci Privati

Consigliere Soci Privati

Consigliere Soci Privati

Durata della carica anni 3 - Approvazione Bilancio 2021

100,00 31.12.2050 2.382.570,00 -56.328 1.715 

1. ANGELO MASSI Presidente

Consigliere Compenso annuale € 6.000,00 

Consigliere Compenso annuale € 6.000,00 

Durata della carica 3 anni.

CIARALLI SANDRA sindaco

PREVIGNANO LUIGI sindaco

GAGLIARDI LUIGI Revisore Legale

Durata della carica 3 anni - Approvazione Bilancio 2021

43,17 31.12.2050 0 15.291 17.318 

Presidente € 12.960,00

Vice Presidente € 6.480,00

€ 13.608,00

Picenambiente Spa  (01540820444)  ( 52612)
Gestione in concessione 

del SPL della
Gestione integrata dei rifiuti 

urbani

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione: 2

6. COLLINA 
LEONARDO

Amministratore 
Delegato

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Compenso Lordo Annuo € 42 
000 solo rimborso “a piè di lista”

7. MILANESE 
CLAUDIO

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150

8. CENTORAME 
NINO

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150

9. DI ZIO 
VALENTINA

In carica(Assemblea Ordinaria del   24 giugno   
2022 Fino approvazione del Bilancio 2026)

Rimborso Spese Annuale € 
3.240 Gettone Seduta Cda € 

150

Azienda Multiservizi Spa      (01219810445)                (51167) 

Multi‐utility
(Parcheggi, 

Segnaletica,Manutenzione
Strade, Forno Crematorio, 
verde pubblico, pubbliche 
affissioni e occupazione 

suolo pubblico)

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione:
3

Assemblea Ordinaria il 27/07/2020 fino ad 
approvazione del bilancio 2022 Compenso annuale € 10.000,00 

2. FORTUNATINA 
VINCENTI

Assemblea Ordinaria il 27/07/2020 fino ad 
approvazione del bilancio 2022

3. MARCO DI 
DOMENICO

Assemblea Ordinaria il 27/07/2020 fino ad 
approvazione del bilancio 2022

DE ANGELIS 
BEATRICE

Presidente del 
collegio sindacale

In carica dal 29/04/2019 fino ad 
aprrovazione del al 3112/2022

Compenso lordo annuale  € 
6.000

In carica dal 29/04/2019 fino ad 
aprrovazione del al 3112/2022

Compenso lordo annuale  € 
4.000

In carica dal 29/04/2019 fino ad 
aprrovazione del al 3112/2022

Compenso lordo annuale  € 
4.000

In carica dal 29/04/2019 fino ad 
aprrovazione del al 3112/2022

Compenso lordo annuale  € 
4.500

Centro Agro AlimentarePiceno S.Cons. p.a.(00515220440)                          (49255)
Gestione del centro agro‐

alimentare
all'ingrosso

Rappresentanti in 
Assemblea:

1 (Il Sindaco o suo 
delegato) € 0,00

Rappresentanti in 
Consiglio di 

Amministrazione:
1: Roberto Giacomini € 

12.960

GIACOMINI 
ROBERTO

Assemblea Ordinaria del 29.06.2020 fino 
approvazione del bilancio 31/12/2022

CORRADO DI 
SILVERIO

Assemblea Ordinaria del 29.06.2020 fino 
approvazione del bilancio 31/12/2022

PEROTTI 
FRANCESCA

Amministratore 
Delegato

Assemblea Ordinaria del 29.06.2020 fino 
approvazione del bilancio 31/12/2022

http://www.picenambiente.it/
http://www.sbt.it/
http://www.agroalimentare.it/
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