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CITTA' DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO

PROGYINCIA

D1 ASCOLI PILCEN D

ALLEGATO B Modifica struttura organizzativa Ottobre 2013

ASSEGNAZIONE DOTAZIONE ORGANICA UNITA’

SEGRETARIO GENERALE

SERVIZIO DI STAFF, ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA

DOTAZIONE-CATEGORIA DOTAZIONE COMPLESSIVA
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TOTALE

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

DOTAZIONE-CATEGORIA DOTAZIONE COMPLESSIVA
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TOTALE

ORGANIZZATIVA AUTONOMA AFFARI LEGALI

DOTAZIONE-CATEGORIA DOTAZIONE COMPLESSIVA
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Cc
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TOTALE

SETTORE GESTIONE RISORSE
DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA

DOTAZIONE COMPLESSIVA

DIRIGENTE

1

D3

4

D1

11

D1 83,34 %

1

Cc

21

A 50%

1

39




SETTORE AFFARI ED ORGANI ISTITUZIONALI

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA DOTAZIONE COMPLESSIVA

DIRIGENTE
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C 83,34 %

C 50%

B3

B1

B1 97,23%
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TOTALE

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA DOTAZIONE COMPLESSIVA
DIRIGENTE 1
D3 5
D3 P.M. 5
D1 3
D1 P.M. 14
C 4
C P.M. 41
C 50% 1
B3 2
B1 4
TOTALE 80
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CITTA' DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO

PROGYINCIA

D1 ASCOLI PILCEN D

SETTORE CULTURA, SPORT, TURISMO, SCUOLA, GIOVANI

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA

DOTAZIONE COMPLESSIVA

DIRIGENTE

1

D3

3

D1

5

D1 50%

1

Cc

1

C 83,34%

1

B3

12

B3 50%

1

B1
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B1 83,34%

B1 66,67%

B1 50%

A

A 75%

A 69,45%

A 62,51%

A 50%

A 37,50%

TOTALE

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA
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SETTORE SVILUPPO E QUALITA’ DEL TERRITORIO E DELL’ECONOMIA LOCALE

DOTAZIONE COMPLESSIVA

DIRIGENTE

1

D3

8

D1

16

D1 50%

2

Cc

13

C 50%

B3

B1

B3 69,45%

B1 83,34%
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TOTALE
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CITTA' DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO
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SETTORE INNOVAZIONE, SERVIZI Al CITTADINI E ALLA PERSONA

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA DOTAZIONE COMPLESSIVA

DIRIGENTE 1

D3 10

D1 27

C AREA EDUCATIVA 14

Cc 28

C 97,22 %

C 50%

C 69,45%

B3
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B1

B1 50%

B1 69,45%

B1 83,34%

A 69,45%
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TOTALE

SETTORE PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE OPERE PUBBLICHE

DOTAZIONE-CATEGORIA GIURIDICA DOTAZIONE COMPLESSIVA
DIRIGENTE 1
D3 8
D1 17
Cc 8
B3 12
B1 12
B1 83,34% 1
B1 50% 1
A 6
A 50% 1
A 83,34% 3
TOTALE 70
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TOTALE GENERALE




