ambitclerritoria iale

Comune Capofila San Benedetto del Tronto
Acquaviva Picena Carassai Cossignano Cupra Marittima Grottammare Massignano Monsampolo del Tronto
Montalto delle Marche Montefiore dell’Aso Monteprandone Ripatransone

DELIBERAZIONE N. 11 DEL 18/12/2017
Originale di deliberazione del Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale 21

0.D.G.:
1. Approvazione dei verbali del Comitato dei Sindaci n. 10 del 30/11/2017;

2. Comunicazioni riguardo I'organizzazione dell'Ambito Sociale 21;
3. Varie ed eventuali.

L'anno duemiladiciassette il giorno 18 del mese di dicembre alle ore 15.30 in prima convocazione 16.00 in
seconda convocazione in San Benedetto del Tronto, nella Residenza Municipale, si & riunito il Comitato dei
Sindaci, nelle persone dei signori:

| COMPONENTI Presenti Assenti
Pasqualino Piunti dS;rI\céa:; i;ago(;g?g?nz; iian Benedetto del Tronto Presidente X O
| Emanuela Carboni Assessore - Comune di San Benedetto del Tronto X | &
| Clarita Baldoni Assessore — Comune di Grottammare O X
| Mimma Massicci Assessore — Comune di Acquaviva Picena X O
| Vincenzo Polini Sindaco - Comune di Carassai O X
| Roberto De Angelis__[|Sindaco - Comune di Cossignano X O
| Domenico D’Annibali Sindaco - Comune di Cupra Marittima O X
| Massimo Romani Sindaco - Comune di Massignano O X
| Massimo Narcisi Vice Sindaco - Comune di Monsampolo del Tronto X |
| Raffaele Tassotti Sindaco - Comune di Montalto delle Marche X O
| Lucio Porra Sindaco — Comune di Montefiore dell’Aso O X
| Stefania Grelli Assessore - Comune di Monteprandone X O
L Commissario - Comune di Ripatransone O X

Partecipano:
Tito Palmioli — Consiglie

re Comune di Acquaviva Picena

Catia Talamonti - Dirigente Settore Politiche Sociali Welfare dei cittadini e Sviluppo Strategico del Comune di San Benedetto

del Tronto

Antonio De Santis — Coordinatore dell Ambito Territoriale Sociale n. 21
Igor Vita — Responsabile Servizi Sociali Comune di Grottammare
Valentina Simonato — Componente staff Ufficio di Coordinamento Ambito Territoriale Sociale n. 21




Il Presidente del Comitato dei Sindaci, Sindaco del Comune di San Benedetto del Tronto Pasqualing Piunti, constatata la
validita del’adunanza in seconda convocazione, dichiara aperta la seduta e pone in discussione le proposte di deliberazione
indicate in oggetto. L'odierna riunione del Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale Sociale 21 di San Benedetto del Tronto,
convocata con PEC nota prot. n. 77959 del 13/12/2017 si tiene presso la Sala Giunta del Comune di San Benedetto del Tronto
ed ha inizio alle ore 16.20. La seduta & registrata.

h‘ Punto all'o.d.g. - Approvazione del verbale del Comitato dei Sindaci n. 10 del 30/1 1/2017; j

Il Coordinatore di Ambito procede alla lettura del verbale del Comitato dei Sindaci n. 10 del 30/11/2017 gia inviato via PEC a
tutti i comuni. Il Comitato dei Sindaci approva.

Il Coordinatore di Ambito, relativamente ai tirocini finalizzati all'inclusione sociale procede ad informare i presenti che la
Regione Marche, con PEC prot. n. 1251565 del 15/12/2017 ha comunicato di concedere un'ulteriore proroga fino al 30/04/2018
per trasformare le borse di lavoro attivate ai sensi della LR 18/96 in tirocini di inclusione sociale. Il Comitato dei Sindaci da atto
della proroga dei tirocini che si allega in copia al verbale (ALL. A)

E Punto all’o.d.g. - Comunicazioni riguardo I'organizzazione dell'’Ambito Sociale 21;

Apre il punto all'o.d.g. il Presidente del Comitato dei Sindaci Pasqualino Piunti, il quale comunica di aver convocato I'odierna
riunione a seguito della lettera pervenuta da parte del Comune di Monsampolo del Tronto che si allega in copia al verbale (ALL.

ANCI. Riguardo all'aspetto finanziario, non & possibile per I'Ambito evitare il bilancio del Comune Capofila del Comune di San
Benedetto del Tronto, mentre relativamente al personale, sin dall'inizio del mandato si & provveduto a stabilizzare i dipendenti al
fine di garantire maggiore solidita all'ufficio. Ritiene infine che in caso di problemi, sia auspicabile una risoluzione sul tavolo del
Comitato dei Sindaci.

La Dirigente Settore Politiche Sociali Welfare dei cittadini e Sviluppo Strategico del Comune di San Benedetto del Tronto Catia
Talamonti, comunica che sono stati gia stanziati i fondi per 'aumento delle ore del personale, che presumibilmente avverra

tempi dei pagamenti e di evitare i tempi morti per i passaggi richiesti. Al personale del’ Ambito é stata data una stabilita, ma non
& ancora stata effettuata una riorganizzazione. Con il rispetto del turn-over il personale si & ridotto ovunque. Attualmente I'ufficio
personale sta lavorando sul bando PON per l'assunzione di almeno 7 assistenti sociali, finanziate con fondi europei, e che
pertanto non non rientrano nel tetto di spesa previsto per la spesa del personale del comune capofila. Ritiene che 'aumento di
assegnazione di funzioni all’'ambito sia una scelta strategica che miri a valorizzarne la funzione.

Il Vice Sindaco Massimo Narcisi si dimostra preoccupato per la gestione del REI e chiede se, in questo momento di difficolta, i
comuni pit grandi siano in grado di aiutare quelli pit piccoli.

Il Sindaco di Cossignano Roberto De Angelis evidenzia come i problemi nell'’Ambito siano sorti giad dall'anno 2015, ma
nonostante tutto, la convenzione dellambito ¢ stata prorogata di anno in anno senza mai prendere in considerazione

tetto di spesa per il personale, si auspica che le risorse risparmiate tornino allAmbito e che questa scelta non vada a discapito
di nessun comune. Prende atto che relativamente alla tempistica, gli aumenti di ore del personale delllAmbito avverranno a
breve, entro fine anno, mentre la selezione delle assistenti sociali richiedera almeno 1 mese e mezzo. Riguardo al REI sarebbe
auspicabile una comunicazione da parte del Presidente del Comitato dei Sindaci per essere sicuri di riuscire a dare una risposta
entro gennaio 2018, di avere del personale a disposizione. Chiede informazioni riguardo ai tirocini.

Il Coordinatore Antonio De Santis chiarisce che i progetti europei garantiscono fondi per 3 anni piu altri eventuali 3. La
gestione & impegnativa ed il carico va a gravare sullunica amministrativa dell'ufficio che & oberata. Ribadisce come sia
necessaria almeno un‘altra persona. Relativamente ai tirocini, ribadisce che nel POR & previsto un tutor allo scopo. Evidenzia
infine, che purtroppo, utilizzare le cooperative sociali per il personale dei progetti europei & uno svantaggio, in quanto soggetto a
variazioni continue da comunicare e da sottoporre ad approvazione, con la possibilita di variazioni nel punteggio del progetio,
che mettono a rischio il finanziamento concesso.

Il Presidente del Comitato dei Sindaci propone di riaggiornare il Comitato dei Sindaci per fare il punto della situazione.

[3° Punto all’'o.d.g. - Varie ed eventuali ]

Prende la parola il Sindaco del Comune di Montalto delle Marche Raffaele Tassotti il quale evidenzia la problematica dei minori
in casa famiglia, che comporta un costo non pit sostenibile per i comuni.

Il Presidente del Comitato dei Sindaci Pasqualino Piunti, come g4 ribadito in precedenza, partecipando al tavolo ANCI, ha gia
evidenziato la problematica davanti al ministro Poletti, trovando I'appoggio di molti altri sindaci presenti.

Su proposta del Sindaco di Montalto il Comitato dei Sindaci concorda di predisporre un documento unitario di sensibilizzazione
verso la Regione ed il Governo centrale affinché ci sia un coinvolgimento a carico delle istituzioni a tutti i livelli. I Presidente del
Comitato dei Sindaci & favorevole a portare tale documento alla prossima commissione.

Richiesta di contributo Cooperativa Sociale Primavera.

Il Coordinatore Antonio De Santis ribadisce che Ia figura di tutor per i tirocini/borse lavoro & prevista e finanziata dal nuovo
progetto europeo POR. |l Sindaco di Cossignano osserva che nell'ultimo periodo si sono ripetute molte richieste di contributo.

Il Coordinatore esprime la necessita di un Regolamento per il rilascio di contributi ai privati da parte dellATS 21.

Alle ore 17.00 vanno via ' Assessore Emanuela Carboni e I'Assessore Stefania Grelli.

Il Coordinatore di Ambito Antonio De Santis ripercorre I'excursus che ha portato la Cooperativa ad effettuare I'ultima richiesta di
contributo. La Dirigente Catia Talamonti non evidenzia i presupposti per dare il contributo a tale tipologia di richiesta.



Il Comitato dei Sindaci concorda di effettuare una comunicazione alla Cooperativa Sociale Primavera in cui verra valutato per
'anno 2018 se e come attivare una forma di contribuzione da parte del’Ambito, anche con la predisposizione di un piccolo
bando che dia la possibilita di partecipazione anche ad altri soggetti, anche in considerazione del fatto che 'ATS non ha pil
fondi liberi da elargire.

REI

I Vice Sindaco Massimo Narcisi sostiene che per il REI & opportuno prevedere un momento informativo per tutti i dipendenti dei
comuni. Viene pertanto concordato un incontro allo scopo presso I'Auditorium, a gennaio dopo le feste. Il Coordinatore di
ambito non ritiene indispensabile, come proposto dal Sindaco di Cossignano, una comunicazione formale di quanto disposto, in
quanto il verbale della seduta odiemna verra inviato a tutti i comuni.

La riunione termina alle ore 17.15
Tutto quanto sopra premesso, il Comitato dei Sindaci
DELIBERA

di richiamare quanto espresso in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

di approvare il verbale del Comitato dei Sindaci n. 10 del 30/11/201 7

di prendere atto delle comunicazioni riguardo l'organizzazione dell'’Ambito Sociale 21: presumibilmente entro Ia fine

dell'anno al personale dell'ambito verranno aumentate le ore; l'ufficio personale del Comune di San Benedetto del

Tronto sta predisponendo il bando per 'assunzione di 7 assistenti sociali per i progetti POR e PON;

4. diriaggiornare il Comitato dei Sindaci per fare il punto della situazione;

5. di predisporre un documento unitario relativo ai minori in stato di abbandono i cui costi gravano sui comuni, che sia di
sensibilizzazione verso la Regione ed il Governo centrale, affinché ci sia un coinvolgimento a carico delle istituzioni a
tutti i livelli;

6. di effettuare una comunicazione alla Cooperativa Sociale Primavera in cui verra valutato per I'anno 2018 se e come
attivare una forma di contribuzione da parte del’Ambito, anche con la predisposizione di un piccolo bando che dia la
possibilita di partecipazione anche ad altri soggetti, anche in considerazione del fatto che I'ATS non ha pill fondi liberi
da elargire.

7. diorganizzare a gennaio, un incontro sul RE| come momento informativo per tutti i dipendenti dei comuni.
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Il Coordinatore di Ambito
Antonio De Santis
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Trasmessa via PEC

Agli Enti locali
Al coordinatori degli ATS

ep.c.  Alla Direzione Regionale del La voro — Marche
Via Ruggeri, 3
60131 ANCONA
drl-Marchet@lavoro.gov. it

OGGETTO: DGR 293/2016 - Tirocini finalizzati all'inclusione sociale.

un’ulteriore proroga fino al 30.04.2018 per trasformare le borse lavoro attivate aj sensi della L.R.
18/96 in tirocini di inclusione sociale.

Pertanto, sara possibile continuare a mantenere attive le borse lavoro con le vecchie modalita
in attesa che la Giunta Regionale approvi la nuova deliberazione che modifichera la precedente, per
poi procedere con la trasformazione entro il termine della proroga.

Tale proroga riguarda solo le borse lavoro riferite alle persone con disabilita come sopra
indicato.

Si resta a disposizione per eventuali chiarimenti e sj porgono cordiali saluti.

Il Dirigente del Servizio Il Dirigente della P.F.
Giovanni Santarelli Sostegno e promozione per le politiche attive
documento firmato digitalmente ai sensi del al lavoro e corrispondenti servizi territoriali

D.Lgs 82/2005, D.Lgs 235/2010 e D.P.R. 445/2000

Fabio Montanini
documento firmato digitalmente ai sensi del

D.Lgs 82/2005, D.Lgs 235/2010 e D.P.R. 445/2000

Referente:
Maria Laura Bernacchia Tel. 071/8064026
Classificazione: 520.70.10/201 7/PSS/30

Via Gentile da Fabriano 3 (Palazzo Rossini - Secondo Piano) - 60125 Ancona
Tel. 071 806 4048 - 071 806 4046 - Fax 071 806 4041 - P. VA 00481070423
E-Mail: servizio.politichesociali_sport aregione.marche.it - PEC: regione.marche.politichesocialja emarche.it
Sito Web: hrrp://xnwv.reginne.marchc.it/Rcgione-l Itile/Sociale



prot. n. 11242 del 04-12-2017 partenza

Comune di Monsampolo del Tronto

COMUNE DI MONSAMPOLO DEL TRONTC
PROVINCIA DI ASCOLI PICENQ

Htficio del Vicesindaco

Monsampalo del Tronto, 34/12/2017

Al Sig. Pasqualiio Piur i
PRESIDENTE

del Comitato dei Sindaci
Ambito Territoria e Socia » 21
San Benedetto de Tronto

E p.c. Al Dirigente
Al Coordinator:
Ai Componenti
del Comitato dei Indaci
Ambito Territoria » Socia. » 21
San Benedstto de Tronto

LORO SEDI

Oggetto: Riflessioni su un Ambito in difficolta

Gent.mo Sindaco,
in riferimento alle criticita emerse nel Comitato dei Sindaci d gioved scorso, non posso non
condividere con Lei le mie preoccupazioni per I'attuale situazione del nos:ro Amt to Sociale, fino a poco
tempo fa fiore all'occhiello di tutta Ia Regione Marche, che oggi sta vivend: uno de moment; pit difficili dei
suoi 15 anni di storia. In particolare, a fronte di un ruolo sempre pit centi: le degli Ambiti nelia gestione e
nel coordinamento delle Politiche Sociali de! Territorio, il nostro si sta indet \lendo : empre pid, scoprendoci
totalmente impreparati 5 quel cambiamento di cui parfiamo da anni.

Penso, per esempio, al problema del personale, ridotto ecces: vamen = negli ultimi tempi e
costretto a carichi di lavoro e responsabilita sempre maggiori e, troppo st sso, in: opportabili. Nonostante
Antonio, Fabrizia, Valentina e Arianna siano sempre pitt in difficolta e pit v: te ci al Jiano evidenziato il loro
malessere, a distanza di quasi un anno non siamo ancora riusciti a fare qu ‘e nuc e assunzioni previste e
finanziate dai progetti POR e PON, di cui si & anche partato in uno degli 1 ltimi Ci nitati Magari i Comuni
pitt grandi ne sentono meno il bisogno ma quelli pitl piccoli, come quello ci».s rappre sento, non possono pid
farne a meno.

Per non parlare poi della gestione dei fondi di Ambito e della |0 pron iscuitd — a mio awiso
eccessiva ~ con la “cassa” del Comune Capofila. in questo senso, anche s 'Ambii non ha mai avuto una
Propria autonomia, perlomeno c'é stato un controllo e una chiarezza chs 0ggi rin ritrovo. E se & vero
come & vero che tutte le risorse dovranno necessariamente transitare ir Ambitc. non Vi nascondo che
questa situazione mi preoccupa particolarmentes. Negli ultimi giorni, psr esen pio, ho ricevuto delle
lamentele da alcuni miej concittadini per la mancata erogazione dei contril uti per a Disabilita gravissima,
per i progetti Home Care e Vita indipendente e per gli Assegni di cura: il ¢ arados: u & che queste somme
Sono gia a disposizione dell’Ambito da alcune settimane ma, ad 0ggl, non sapr amo quando potranno
essere liquidate. Che sta succedendo?! Capisco bene le difficolta che gli £ i, dai it piceoli ai pits grandi,
si trovano a vivere in questo particolare momento storico ma dobbiamo ne: essaria nente uscire da questo
impasse prima possibile; lo dobbiamo al nostro Territorio e a ciascuna delle Comur: '3 che rappresentiamo.

Per questo, Le chiedo Ja cortesia di convocare prima possibile un Cc mitato +'ei Sindaci ad hoc in cui
affrontare le criticita del nostro Ambito cercando di trovare tutli insien = poss sili soluzioni a questa
situazione non pit sostenibile.

Confidando nella Sua disponibilita e restando a disposizio
Cordiali saluti.

v

18sime-f-arcisi .

corso Vitterio Emanuele 1i, 87 - cap 63077
tel: 07357704116 fax: Q735/706004, e-mail; vicesindaco@comune. monsar: stodettr nto.op. it



