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Comune Capofila San Benedetto del Tronto
Acquaviva Picena Carassai Cossignano Cupra Marittima Grottammare Massignano Monsampolo del Tronto
Montalto delle Marche Montefiore del’Aso Monteprandone Ripatransone

DELIBERAZIONE N. 2 DELL'11/03/2021
Originale di deliberazione del Comitato dei Sindaci dell’Ambito Territoriale 21

0.D.G.:

1) Proroga dei contratti a tempo determinato del personale dellATS 21;
2) Comunita Alloggio Salute Mentale. Termine del servizio;
3) Varie ed eventuali.

L'anno duemilaventuno il giorno 11 del mese di marzo alle ore 10.00 in San Benedetto del Tronto, si € riunito in
videoconferenza, a causa dell'emergenza COVID-19, il Comitato dei Sindaci del’ATS 21, nelle persone dei signori:

COMPONENTI COMITATO SINDACI Presenti Assenti

Pasqualino Piunti Sind_aco - Comune .di San Bepedet.to del Tronto 1 X

Presidente del Comitato dei Sindaci
Emanucla Carboni A_ssessore; - Comune di S_an Beqeqetto Qel Tronto X 1

Vice Presidente del Comitato dei Sindaci
Monica Pomili Assessore* - Comune di Grottammare X 1
Mimma Massicci Delegata* — Comune di Acquaviva Picena X 1
Gianfilippo Michetti Sindaco - Comune di Carassai 1 X
Rosella Guidotti Delegata* - Comune di Cossignano X X
Alessio Piersimoni Sindaco - Comune di Cupra Marittima X 1
Michelina Verdecchia Vice Sindaco - Comune di Massignano X 1
Massimo Narcisi Sindaco - Comune di Monsampalo del Tronto 1 X
Daniel Matricardi Sindaco - Comune di Montalto delle Marche 1 X
Lucio Porra Sindaco — Comune di Montefiore dell’Aso 1 X
Roberta lozzi Sindaco - Comune di Monteprandone X 1
Alessandro Lucciarini Sindaco - Comune di Ripatransone X 1

*Deleghe agli atti

Partecipano:

M. Simona Marconi — Coordinatrice Ambito Territoriale Sociale n. 21
M. Giri - Dirigente Medico Salute Mentale

Melissa Ascani — Servizi Sociali Comune di Cupra Marittima

Valentina Simonato — Istruttore Direttivo Ufficio Coordinamento ATS 21



Il Vice Presidente del Comitato dei Sindaci, Assessore del Comune di San Benedetto del Tronto Emanuela
Carboni, constatata la validita delladunanza in seconda convocazione, dichiara aperta la seduta e pone in
discussione la proposta di deliberazione indicata in oggetto. L'odierna riunione del Comitato dei Sindaci dell’ Ambito
Territoriale Sociale 21 di San Benedetto del Tronto, convocata con mail del 04/03/2021 si tiene in videoconferenza
su piattaforma Zoom ed ha inizio alle ore 10.00. La seduta & registrata.

2° punto all’o.d.g. — Comunita Alloggio Salute Mentale. Termine del servizio;

La Coordinatrice di Ambito informa i presenti del servizio Comunita Alloggio Salute Mentale gestito dall'ATS 21 con
compartecipazione da parte dellASUR Marche AV 5. Come gia discusso in sede di UOSES tenutasi nel dicembre
2019, si propone la trasformazione del servizio in oggetto in Gruppo Appartamento a gestione completamente
sanitaria. Attualmente il Servizio Comunita alloggio ospita n. 4 utenti per un costo complessivo a carico ASUR AV5
di € 60.000,00 annue e pari importo a carico Ambito territoriale sostenuti per i costi di gestione. Il servizio viene
gestito presso un appartamento situato in San Benedetto del Tronto il cui contratto d’affitto & sostenuto dal Comune
di San Benedetto del Tronto , Ente capofila del’Ambito territoriale sociale. Il contratto di gestione & attualmente
ancora in regime di proroga motivata dalla trasformazione/sostituzione del servizio in Gruppo appartamento ma i
tempi legittimi della proroga sono ampiamente trascorsi.

| costi cosi come indicati risultano notevolmente superiori a quelle che andrebbero improntati per la gestione di un
Gruppo appartamento. Il Sindaci presenti optano per dare una disdetta immediata dell’affitto ed interruzione
contrattuale della gestione della Comunita alloggio e condividono la proposta gia approvata in UOSES di
autorizzare il Servizio “Gruppo appartamento” a totale gestione ASUR AV 5.

Dalla disdetta dell’affitto decorreranno 6 mesi entro i quali 'appartamento dovra essere liberato e durante i quali
dovranno essere completate le procedure autorizzative del nuovo, sostituendo, servizio in favore degli attuali ospiti.
In assenza di nuovo servizio, dovranno essere elaborati e concordati nuove progettualita in favore degli utenti
suddetti dal momento che decorsi i 6 mesi il servizio Comunita alloggio nellAmbito territoriale Sociale 21 si
intendera soppresso.

Si approva la progettualita PAL cosi come in allegato

Sollievo
Si prende atto delle modalita di attuazoone della progettualita cosi come descritto dalla coordinatrioce.

1° punto all’o.d.g. — Proroga dei contratti a tempo determinato del personale dell’'ATS 21;

La coordinatrice illustra I'attuale dotazione di personale dellATS 21 evidenziando per ciascuna persona le
scadenze contrattuali come di seguito:

SORAGNESE MICHELA
ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO CAT.D
CONTRATTO IN SCADENZA IL 15/04/2021 (3 ANNI, DAL 16/04/2018)

SGRILLI MERI
ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO CAT.D
CONTRATTO IN SCADENZA IL 15/04/2021 (3 ANNI DAL 16/04/2018)

PALMIERI MARIANNA (maternita)
ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO CAT.D
CONTRATTO IN SCADENZA IL 15/04/2021 (3 ANNI, DAL 16/04/2018)

ROVEDI MARTINA
ASSISTENTE SOCIALE 25H CAT.D
CONTRATTO IN SCADENZA IL 15/04/2021 3 ANNI, DAL 16/04/2018)

BRANDIMARTE ALESSANDRA
SOCIOLOGA TEMPO PIENO CAT.D
CONTRATTO IN SCADENZA IL 14/05/2021 (3 ANNI DAL 15/5/2018)

In base all'art. 50 dal comma 11 vigente CCNL, nei casi di rapporti di lavoro a tempo determinato intercorsi tra lo
stesso datore di lavoro e lo stesso lavoratore, per effetto di una successione di contratti riguardanti lo svolgimento
di mansioni della medesima categoria, &€ possibile derogare alla durata massima di 36 mesi di cui al comma 2, per
un periodo non superiore ai 12 mesi e solo nelle ipotesi tassativamente elencate dalla lett. A) alla h) dello stesso
comma 11. tutte le assistenti sociali possono essere prorogate subito senza soluzione di continuita in base al
CCNL per la sociologa occorre aspettare un periodo di 10 gg .



Contratti che non hanno raggiunto la durata di n. 3 anni e possono essere prorogati

MARCHIONNI ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO CAT. D
decorrenza contra tto 5/04/2019 - scadenza 15/04/2021
puo fare un altro periodo (proroga dal 16/04/2021 fino al 4/04/2022, cosi arriva a 3 anni)

PIRRI ASSISTENTE SOCIALE TEMPO PIENO CAT.D
decorrenza contra tto 26/10/2020 - scadenza 15/04/2021

puo essere prorogata dal 16/04/2021, la scadenza & da fissare... potrebbe anche essere uguale alla Marchionni, cosi si allineano, oppure il 25/10/2022, cosi arriva a 2
anni, é da valutare...)

3° punto all’o.d.g. — Varie ed eventuali;

si approva il “Piano di verifiche sostanziali e controlli anagrafici sulla composizione del nucleo familiare dichiarato ai

fini ISEE” allegato al presente verbale stabilendo di dare avvio alle verifica a partire dal mese di settembre 2021 e
successivamente con cadenza trimestrale.

La riunione termina alle ore 11:30.

Tutto quanto sopra premesso, il Comitato dei Sindaci

DELIBERA

1. di richiamare ed approvare quanto espresso in premessa quale parte integrante e sostanziale del
presente atto,

2. vista l'urgenza che riveste la presente Deliberazione, di dichiarare il presente atto immediatamente
eseguibile.

Il Vice Presidente del Comitato dei Sindaci
Assessore del Comune di San Benedetto del Tronto
Emanuela Carboni
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Allegato 4

PIANO DI VERIFICHE SOSTANZIALI E CONTROLLI ANAGRAFICI
SULLA COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE DICHIARATO Al
FINI ISEE.

Premessa

Preso atto di:

e quanto previsto dall’art. 2 comma 1, lettera a) punto 2 del DL. del 28/01/2019 n. 4
convertito con modificazioni dalla Legge del 28/03/2019 n.26 che stabilisce, tra i
requisiti per il riconoscimento del Reddito di Cittadinanza, 1’aver avuto la residenza
in Italia per almeno 10 anni, di cui gli ultimi due, considerati al momento della
presentazione della domanda e per tutta la durata dell’erogazione del beneficio, in
modo continuativo.

e quanto previsto dall’art. 5, comma 4, del citato DL 4/2019, che prevede che, nelle
more del completamento dell’ Anagrafe nazionale della popolazione residente, resta
in capo ai Comuni la verifica dei requisiti di residenza e di soggiorno del
richiedente, di cui all’art 2, comma 1, lettera a), del citato DL 4/2019 e che 1’esito
delle verifiche ¢ comunicato all’INPS per il tramite della piattaforma GEPIL.

e In ottemperanza a quanto previsto dall’ art. 5 comma 4 e art. 7 comma 15 del citato
DL 28/01/2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla Legge 28/03/2019 n. 26,
dall’Accordo in Conferenza Unificata del 4/07/2019 sulle modalita di effettuazione
dei controlli sul possesso dei requisiti di residenza e soggiorno dei beneficiari del
reddito di cittadinanza e a quanto previsto dalla Circolare Ministeriale del
25/10/2019 n. 9227, i Comuni dell’ Ambito Territoriale XXI elaborano il presente
Piano di verifiche sostanziali e controlli anagrafici sulla composizione del nucleo
familiare dichiarato ai fini Isee in sede di domanda Rdc per una quota non inferiore a
5% del totale dei beneficiari Rdc residenti nel comune di competenza.

TUTTO QUANTO PREMESSO SI STABILISCE:

1. Operatori incaricati e ruolo da attivare in piattaforma Gepi
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Il coordinatore per i controlli sulla composizione del nucleo familiare coincide con il
coordinatore dei controlli anagrafici. L’amministratore d’ Ambito attiva in piattaforma
I’operatore gia individuato come coordinatore dei controlli anagrafici, per il ruolo di
coordinatore per i controlli sulla composizione del nucleo familiare : a lui spetta
estrarre il campione del 5% . tramite funzione specifica della piattaforma, inoltre
assegna i nuclei estratti o individuati dai Servizi Sociali per il controllo ai

responsabili per i controlli sul nucleo familiare ed infine deve validare le verifiche
effettuate dai responsabili;

Responsabile per i controlli sulla composizione del nucleo familiare coincide con il
responsabili dei controlli anagrafici. I’amministratore d’ Ambito attiva in piattaforma
’operatore gia individuato come responsabile dei controlli anagrafici, per il ruolo di
responsabile per i controlli sulla composizione del nucleo familiare: a lui spetta
effettuare la verifica e comunica tramite piattaforma la veridicita delle informazioni
dichiarate dai beneficiari Rdc rispetto alla composizione del nucleo familiare.

2. Estrazione del campione:

Controlli a campione: I Coordinatori per i controlli sulla composizione del nucleo
familiare dei 12 Comuni dell’ Ambito effettuano il sorteggio dei beneficiari RdC,
utilizzando la specifica funzionalita del GEPI, su un campione casuale di percettori.

Controlli mirati: il servizio sociale o il Centro per I’'impiego si riservano la possibilita
di segnalare casi particolari qualora sussistano ragionevoli dubbi sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazione sostitutive rilasciate, inerenti a stati, fatti e qualita
personale e/o di terzi facenti parte del nucleo familiare del richiedente e nello
specifico qualora le dichiarazioni risultino palesemente inattendibili e/o
contraddittorie rispetto a quanto dichiarato.

3. Cadenza delle verifiche:

Si conviene che entro il mese di verranno effettuate le verifiche a campione sulla
popolazione dei beneficiari del Reddito di Cittadinanza nel territorio dell’ ATS XXI, cosi
come risultanti alla data del

Successivamente le verifiche verranno effettuate a cadenza trimestrale sui beneficiari non
gia ricompresi nei controlli precedenti.

4. Procedimento:

Il coordinatore per la verifica del nucleo familiare stila I’elenco dei beneficiari, individuati
casualmente tramite piattaforma attivando specifica funzione, per il controllo a
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completamento del 5% delle verifiche da svolgersi. Quindi trasmette al Responsabile della
verifica del nucleo familiare I’elenco dei beneficiari estratto come campione.

Il responsabile della verifica del nucleo familiare consulta le informazione anagrafiche
relative al nucleo beneficiario di Rdc, sia al momento della domanda che al momento della
verifica, e procede al confronto dei dati ricevuti con dati risultanti dalla banca dati Inps circa
la composizione del nucleo familiare cosi come dichiarato nella Dsu al momento della
presentazione della domanda.

Il responsabile per la verifica del nucleo familiare trasmette le risultanze del controllo
effettuato al coordinatore che ne deve validare ’esito.

Inoltre il coordinatore per la verifica del nucleo familiare accoglie le segnalazioni da parte
dei Servizi Sociali qualora vi dovessero essere ragionevoli dubbi sulla veridicita rispetto a
quanto dichiarato dal beneficiario. I nuclei segnalati dai Servizi Sociali dovranno essere
aggiunti all’elenco dei beneficiari estratti casualmente, utilizzando apposita funzione di
Gepi, e quindi assegnanti dal coordinatore al responsabile .

5. Comunicazione esito verifiche:

Il coordinatore per i controlli sulla composizione del nucleo familiare comunica al
beneficiario le anomalie/ difformita riscontrate in sede di verifiche attraverso raccomandata
alr.

Il beneficiario rdc potra presentare osservazioni/controdeduzioni e/o documentazione
integrativa nel termine di 15 giorni lavorativi.

In mancanza di osservazioni o in presenza di osservazioni non accoglibili verra adottata
determina dirigenziale da parte del Responsabile del servizio comunale di presa d’atto delle
verifiche effettuate con conseguente comunicazione all’Inps tramite piattaforma Gepi e
all’autoritad giudiziaria.

I responsabili/coordinatori dei singoli comuni metto a disposizione dell’Inps mediante la
piattaforma Gepi le risultanze delle verifiche , validate del coordinatore, entro 10 giorni
lavorativi dall’accertamento nel seguente modo:

e in caso non si riscontrino irregolarita/difformita si procedera all’inserimento in
piattaforma anche le verifiche che non hanno accertato fatti suscettibili a dar luogo a
sanzioni;

e in caso si riscontrino irregolarita/difformita si procedera all’inserimento in
piattaforma Inps i fatti suscettibili a dar luogo a sanzioni e contestuale notifica al
beneficiario sull’avvenuto accertamento. Qualora vengano verificate dichiaraziobne
mendaci, il responsabile del Servizio Comunale trasmette entro 10 giorni
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dell’accertamento, all’autorita giudiziaria la documentazione completa del fascicolo
oggetto della verifica come disciplinato dall’art 7, comma 14 del DL 4/2019.

6. Durata del piano di verifiche sostanziali e controlli anagrafici sulla composizione del
nucleo familiare

Il presente piano ha validita per tre anni e verra aggiornato in funzione delle modifiche
normative e delle indicazioni ministeriali che dovessero essere emanate successivamente
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